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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh Good Corporate Governance dan 

struktur kepemilikan terhadap kinerja perusahaan. Berdasarkan hasil analisis data, 

kesimpulan yang  bisa diambil dari hasil penelitian ini adalah:  

1. Good Corporate Governance (transparancy) tidak berpengaruh terhadap kinerja  

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.  

2. Good Corporate Governance (accountability) tidak berpengaruh terhadap kinerja  

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

3. Good Corporate Governance (responsibility) tidak berpengaruh terhadap kinerja  

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

4. Good Corporate Governance (independency) berpengaruh terhadap kinerja  

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

5. Good Corporate Governance (fairness) berpengaruh terhadap kinerja  perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

6. Struktur Kepemilikan (manajerial) tidak berpengaruh terhadap kinerja  perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

7. Struktur Kepemilikan (institusional) berpengaruh terhadap kinerja  perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

8. Good Corporate Governance dan struktur kepemilikan berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.   

Berikut merupakan urutan peringkat persentase besarnya pengaruh setiap variabel 

Good Corporate Governance terhadap kinerja perusahaan, diurutkan dari yang terbesar 

sampai terkecil. 
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Tabel 5.1 

Pemeringkatan variabel GCG 

Peringkat % 

I. independency 44,3 

II. responsibility 14,7 

III. transparency 3,5 

IV. accountability 0,1 

V. fairness -25,1 

 

I. GCG (independency) berpengaruh terhadap kinerja perusahaan sebesar 44,3% 

sedangkan sisanya sebesar 55,6% dijelaskan oleh faktor-faktor lain. 

II. GCG (responsibility) berpengaruh terhadap kinerja perusahaan sebesar 14,7% 

sedangkan sisanya sebesar 85,3% dijelaskan oleh faktor-faktor lain.  

III. GCG (transparency) berpengaruh terhadap kinerja perusahaan sebesar 3,5% 

sedangkan sisanya sebesar 96,5% dijelaskan oleh faktor-faktor lain.  

IV. GCG (accountability) berpengaruh terhadap kinerja perusahaan sebesar 0,1% 

sedangkan sisanya sebesar 99,9% dijelaskan oleh faktor-faktor lain.  

V. GCG (fairness) berpengaruh terhadap kinerja perusahaan sebesar -25,1% (tidak 

memiliki kaitan berarti) 

VI. Struktur kepemilikan (kepemilikan manajerial) berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan sebesar 11,4% sedangkan sisanya sebesar 88,6% dijelaskan oleh faktor-

faktor lain.  

Berikut merupakan urutan peringkat persentase besarnya pengaruh setiap variabel 

Struktur Kepemilikan  terhadap kinerja perusahaan, diurutkan dari yang terbesar sampai 

terkecil. 
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Tabel 5.2 

Pemeringkatan variabel SK 

Peringkat % 

I. kepemilikan institusional 35 

II. kepemilikan manajerial 11,4 

 

I. Struktur kepemilikan (kepemilikan institusional) berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan sebesar 35% sedangkan sisanya sebesar 65% dijelaskan oleh faktor-faktor 

lain.  

II. Struktur kepemilikan (kepemilikan manajerial) berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan sebesar 11,4% sedangkan sisanya sebesar 88,6% dijelaskan oleh faktor-

faktor lain.  
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5.2 Keterbatasan dan Saran  

5.2.1 Keterbatasan 

Beberapa keterbatasan sehubungan dengan hasil penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Periode pengamatan yang digunakan dalam penelitian ini hanya dari tahun 2014-

2016, karena terdapat beberapa perusahaan yang belum mengeluarkan annual report 

tahun 2017. 

2. Jumlah periode pengamatan hanya 3 tahun sehingga hasilnya mungkin belum 

maksimal atau mengalami bias akibat beberapa perubahan signifikan yang tidak dapat 

tercatat melalui periode pengamatan yang singkat tersebut. 

3. Pemilihan sampel tidak dilakukan secara random, tetapi mensyaratkan kriteria kriteria 

tertentu (purposive sampling) yaitu dengan membatasi kriteria sampel hanya untuk 

perusahaan manufaktur. Oleh sebab itu, hasil penelitian ini tidak dapat digeneralisasi 

untuk perusahaan di sektor lain.   

5.2.2 Saran 

Beberapa saran yang dapat diberikan sehubungan dengan hasil penelitian ini 

adalah sebagai berikut:  

1. Bagi Investor 

Investor dalam mengambil keputusan investasi pada perusahaan manufaktur 

hendaknya mempertimbangkan penerapan good corporate governance dan struktur 

kepemilikan, karena berdasarkan hasil penelitian ini menunjukkan bahwa good 

corporate governance dan struktur kepemilikan berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan. 

2. Bagi Perusahaan 
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Bagi perusahaan manufaktur dalam mengambil keputusan bisnis hendaknya 

mempertimbangkan faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja perusahaan dan 

menerapkan strategi yang efektif dalam meningkatkan good corporate governance 

dan struktur kepemilikan agar dapat menarik minat investor. 

3. Bagi peneliti selanjutnya 

Bagi peneliti selanjutnya diharapkan pemilihan sampelnya dilakukan secara random 

agar hasilnya dapat digeneralisasikan untuk seluruh perusahaan di sektor lainnya 

selain manufaktur dan menggunakan periode pengamatan yang lebih luas. 

 

 

 

 

  


