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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh secara parsial dan bersama-sama 

antara independensi dan pengalaman kerja terhadap kualitas audit pada Kantor 

Akuntan Publik (KAP) di kota Bandung. Metode penelitian yang digunakan 

adalah metode explanatory research dan menggunakan non probability sampling. 

Teknik pengambilan sampel dengan metode purposive sampling. Data dalam 

penelitian ini diperoleh dengan cara membagikan kuesioner pada 32 responden, 

yaitu kepada auditor KAP di kota Bandung. Berdasarkan hasil uji hipotesis 

diperoleh hasil bahwa ada pengaruh secara parsial antara independensi terhadap 

kualitas audit, ada pengaruh secara parsial antara pengalaman kerja terhadap 

kualitas audit serta secara bersama-sama independensi dan pengalaman kerja 

berpengaruh terhadap kualitas audit. 

 

 

Kata-kata kunci:  independensi, pengalaman kerja, kualitas audit 
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ABSTRACT 

 

 

This research aims to know the influence of independency and work experience on 

audit quality, both partially and simultaneously, in KAP at Bandung. Research 

method used is explanatory research and non probability sampling. Sampling 

method used is purposive sampling. Data used in this research obtained by giving 

out the questionnaire to 32 respondents, which are auditors in KAP at Bandung. 

Based on the hypotheses test, the result showed that both partially and 

simultaneously, independency and work experience have an influence toward 

audit quality.   
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