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5.1 Simpulan  

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis apakah ada 

pengaruh independensi, pengalaman kerja, kompetensi dan etika auditor terhadap 

kualitas audit. 

Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Tidak terdapat pengaruh independensi  terhadap kualitas audit secara parsial. 

Karena nilai koefisien  variabel independensi adalah sebesar -0,280, artinya 

jika setiap perubahan independensi sebesar 1, maka nilai dari variabel kualitas 

audit akan mengalami penurunan sebesar 0,280 satuan.  

2. Terdapat pengaruh positif pengalaman kerja terhadap kualitas audit secara 

parsial, karena koefisien variabel pengalaman kerja adalah sebesar 0,204, 

artinya jika setiap perubahan pengalaman kerja 1, maka nilai dari variabel 

kualitas audit akan mengalamai kenaikan sebesar 0,204 satuan. 

3. Terdapat pengaruh positif etika auditor terhadap kualitas audit secara parsial, 

karena koefisien variabel etika auditor adalah sebesar 0,558, artinya jika setiap 

perubahan etika auditor 1, maka nilai dari variabel etika auditor akan 

mengalami kenaikan sebesar 0,558 satuan. 

4. Terdapat pengaruh positif kompetensi terhadap kualitas audit secara parsial, 

karena koefisien variabel kompetensi adalah sebesar 0,153, artinya jika setiap 

perubahan kompetensi 1, maka nilai dari variabel kompetensi akan mengalami 

kenaikan sebesar 0,153 satuan. 
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5. Terdapat pengaruh independensi, pengalaman kerja, etika auditor dan 

kompetensi terhadap kualitas audit secara simultan. 

  

5.2 Keterbatasan Penelitian 

Dalam penelitian ini juga terdapat beberapa hal yang menjadi keterbatasan 

penelitian, antara lain: 

1. Penelitian ini tidak menggunakan metode wawancara langsung pada masing-

masing responden dalam upaya mengumpulkan data. 

2. Penelitian ini hanya terbatas pada populasi di wilayah KAP kota Bandung. 

 

5.3 Saran  

Berdasarkan keterbatasan dalam penelitan ini, maka saran yang dapat 

diberikan adalah sebagai berikut: 

1. Bagi penelitian selanjutnya perlu ditambahkan metode wawancara langsung, 

pada masing-masing responden dalam upaya mengumpulkan data, sehingga 

dapat menghindari kemungkinan responden tidak objektif dalam mengisi 

kuesioner 

2. Bagi penelitian selanjutnya perlu diperluas populasinya menjadi se-Indonesia 

agar hasil penelitian dapat dijadikan reverensi di Indonesia. 

 

 

 

 

 


