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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian kepada 48 responden yang merupakan anggota Tim 

Cheerleading “X” di Kota Bandung, maka diperoleh kesimpulan sebagai berikut :  

1. Sebagian besar anggota Tim Cheerleading “X” memiliki kohesivitas yang tergolong 

tinggi.  

2. Faktor collective efficacy memperlihatkan kecenderungan keterkaitan dengan 

kohesivitas. 

3. Leadership factor dan faktor role involvement memperlihatkan kecenderungan 

keterkaitan dengan dimensi Individual Attraction to The Group Task. 

4. Faktor role involvement dan faktor collective efficacy memperlihatkan kecenderungan 

keterkaitan dengan dimensi Group Integration–Social. 

5. Leadership factor dan faktor collective efficacy memperlihatkan kecenderungan 

keterkaitan dengan dimensi Group Integration–Task. 

5.2 Saran 

5.2.1 Saran Teoritis 

1. Bagi peneliti yang tertarik untuk meneliti variabel yang sama, disarankan untuk 

meneliti lebih lanjut mengenai hubungan collective efficacy  dengan kohesivitas. 

2. Disarankan bagi peneliti selanjutnya yang memiliki ketertarikan dalam meneliti 

kohesivitas, agar dapat menggali lebih mendalam mengenai data penunjang yang 

berkaitan dengan faktor-faktor yang memengaruhi kohesivitas.
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5.2.2 Saran Praktis 

1. Dalam mempertahankan dan meningkatkan kohesivitas pada anggota, Tim 

Cheerleading “X” sebaiknya mengkaji ulang mengenai jadwal latihan. Hal 

tersebut dimaksudkan agar tim dapat latihan dengan formasi yang lengkap dan 

dapat mengakrabkan antar anggota. 

2. Hasil penelitian ini dapat dijadikan bahan pertimbangan untuk menetapkan 

peraturan-peraturan serta sanksi terkait jadwal latihan bagi anggota Tim 

Cheerleading “X” yang berhalangan hadir. Hal ini bertujuan agar anggota tim 

dapat hadir sehingga tidak menghambat proses latihan.  

 


