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KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala limpahan rahmat dan 

karunia-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini dengan judul: 

“Hubungan  Komitmen Organisasi dengan Kesiapan untuk Berubah pada Guru SMA 

‘X’ di Kabupaten Garut” Penyusunan skripsi ini diajukan untuk memenuhi salah satu  

syarat memperoleh gelar Sarjana Psikologi. Penyusunan skripsi ini dapat terlaksana dengan 

baik berkat dukungan dari banyak pihak. Untuk itu, pada kesempatan kali ini peneliti 

mengucapkan terimakasih kepada : 

1. Dr. Irene P. Edwina, M. Si., Psikolog. Dekan Fakultas Psikologi Universitas Kristen 

Maranatha, Kota Bandung. 

2. Dra. Juliati A. Santoso, M. Psi, Psikolog. Selaku dosen pembimbing. Terimakasih atas 

waktu luang dan ilmu yang diberikan pada peneliti. 

3. Dr. Hadyana Sukandar, Drs., M. Sc. Dosen Statistika Universitas Padjajaran yang 

telah membantu dalam analisa statistik penelitian ini. 

4. Pengurus dan staff perpustakaan Universitas Kristen Maranatha yang telah membantu 

menyediakan bahan-bahan referensi yang dibutuhkan dalam penyusunan penelitian 

ini. 

5. Jajaran Manajemen dan Guru SMA “X” di Kabupaten Garut yang telah memberikan 

izin dan membantu peneliti dalam melaksanakan pengambilan data. 

6. Deden Sofyan, dan Dra. Sone Santina, Ajeng Meinerva, Adam selaku kedua keluarga 

yang telah memberikan kasih sayang dan fasilitas yang dibutuhkan. 

7. Rizky Amalia., S. KG. yang selalu memberikan semangat dan bantuan kepada peneliti 

dalam menyelesaikan proposal ini. 

8. Teman-teman bimbingan yang selalu memberikan saran dan semangat kepada peneliti 

9. Mor, Nugi, Indra, Vanny, Cia, Putra, Gendis, Rere, dan teman-teman lainnya yang 

selalu memberikan semangat kepada peneliti. 

10. Semua pihak telah membantu peneliti baik itu secara langsung maupun tidak langsung 

dalam menyelesaikan laporan penelitian ini. 

 

 



  vi 

 

 

Semoga Allah memberikan balasan yang berlipat ganda kepada semuanya. Walaupun 

demikian, peneliti menyadari masih banyak terdapat kekurangan dalam penulisan proposal 

penelitian ini. Oleh karena itu, peneliti mengharapkan kritik dan saran dari berbagai pihak 

guna peneliti jadikan sebagai bahan evaluasi untuk meningkatkan kualitas diri kedepannya. 

Semoga penelitian ini dapat bermanfaat untuk semua orang dan terutama bagi Ilmu Psikologi 

Industri dan Organisasi. 

         Bandung, Mei 2018 

         Mochamad Raksa R. 

 


