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ABSTRAK 

 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh konservatisme dan good 

corporate governance terhadap manajemen laba. Populasi dalam penelitian ini 

adalah perusahaan yang termasuk dalam LQ 45 dan ikut dalam riset corporate 

governance perception index (CGPI).  Teknik pengambilan sampel dilakukan 

dengan cara Non Probability Sampling dan diperoleh 5 perusahaan sebagai 

sampel penelitian. Periode pengamatan adalah 3 tahun yaitu tahun 2013-2015 

sehingga unit analisis yang diperoleh adalah 15 laporan keuangan perusahaan. 

Penelitian terdiri dari variabel bebas yang berupa konservatisme (X1), good 

corporate governance  (X2), dan manajemen laba (Y) sebagai variabel terikat. 

Metode pengumpulan data dalam penelitian ini adalah data sekunder. Teknik 

analisa data yang digunakan yaitu regresi linear berganda. Berdasarkan hasil 

analisis regresi diketahui bahwa pengaruh konservatisme. Good corporate 

governance terhadap manajemen laba sebesar 64.9% sedangkan sisanya sebesar 

35.1% dipengaruhi oleh faktor-faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 

Konservatisme berpengaruh positif terhadap manajemen laba dan good corporate 

governance berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Secara simultan 

konservatisme dan good corporate governance berpengaruh terhadap manajemen 

laba. 
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ABSTRACT 

 

 

The purpose of this study is to determine the effect of conservatism and good 

corporate governance on earnings management. The population in this study is a 

company listed on the Indonesia Stock Exchange (BEI) and participated in 

corporate governance perception index (CGPI). Sampling technique is done by 

Non Probability Sampling and obtained by 5 companies as research sample. 

Observation period is 3 years, start from 2013-2015. Therefore the financial 

statements of the companies listed are 15 units. Variable research consist of 

independent variable as conservatism (X1), good corporate governance (X2), and 

earnings management (Y) as dependent variable. Data collection method in this 

research is secondary data. Data analysis technique used is simple linear 

regression. Based on the results of regression analysis is known that the effect of 

conservatism and good corporate governance on the earnings management is 

64.9% while the rest of 35.1% influenced by other factors not examined in this 

study. Conservatism has a positive effect to earnings management. Good 

corporate governance has a negative effect to earnings management. Based on 

simultaneous test, conservatism and good corporate governance have an effect to 

earnings management. 
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