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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini dilakukan untuk menguji dan menganalisis apakah ukuran 

perusahaan, proporsi dewan komisaris independen, kepemilikan institusional, 

ukuran dewan direksi, komite audit, dan kepemilikan manajerial mempengaruhi 

kinerja perusahaan.  Penelitian ini diharapkan dapat menambah pengetahuan dan 

wawasan mengenai pengaruh Good Corporate Governance (GCG) terhadap 

kinerja suatu perusahaan khususnya dalam perusahaan industri ekstraktif.  

Penelitian ini termasuk penelitian kuantitatif.  Dalam penelitian ini populasi yang 

digunakan adalah semua perusahaan BUMN yang terdaftar di BEI.  Ada 9 sampel 

perusahaan yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan metode purposive 

sampling, dengan kriteria memiliki laporan keuangan periode tahun 2011-2015, 

memiliki laporan GCG, dan memiliki data yang diperlukan untuk perhihtungan 

Tobins’Q.  Pengujian ini menggunakan  bantuan program SPSS 16.  Berdasarkan 

hasil uji regresi berganda simultan maka dapat disimpulkan bahwa ukuran 

perusahaan, proporsi dewan komisaris independen, kepemilikan institusional, 

ukuran dewan direksi, komite audit, dan  kepemilikan manajerial secara simultan 

berpengaruh terhadap kinerja perusahaan.  Tetapi berdasarkan uji parsial, bahwa 

kepemilikan institusional dan kepemilikan manajerial tidak berpengaruh secara 

parsial terhadap kinerja perusahaan.  Peneliti memberikan saran untuk penelitian 

selanjutnya dengan Menambah jumlah periode tahun dalam sampel yang 

digunakan; menggunakan proksi lain dalam mengukur kinerja perusahaan selain 

menggunakan Tobins’Q, seperti ROA, ROE; dan menambah populasi lain. 

 

 

Kata-kata kunci:  good corporate governance, kinerja perusahaan 
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ABSTRACT 

 

 

This study was conducted to test and analyze whether firm size, proportion of 

independent board of commissioners, institutional ownership, board size, audit 

committee, and managerial ownership influence company performance. This 

research is expected to add knowledge and insight about the influence of Good 

Corporate Governance (GCG) to a company performance, especially in extractive 

industry company. This research includes quantitative research. In this study the 

population used is all state-owned companies listed on the BEI. There are 9 

company samples used in this research using purposive sampling method, with 

criteria to have financial report for period 2011-2015, have GCG report, and 

have data needed for Tobins'Q contribution. This test uses SPSS 16 program. 

Based on simultaneous multiple regression test, it can be concluded that company 

size, proportion of independent board of commissioner, institutional ownership, 

board size, audit committee, and managerial ownership simultaneously influence 

to company performance. But based on a partial test, that institutional ownership 

and managerial ownership have no partial effect on firm performance. 

Researcher provides suggestion for further research by increasing the number of 

year periods in the samples used; using other proxies in measuring company 

performance other than using Tobins'Q, such as ROA, ROE; and add another 

population. 
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