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ABSTRAK 

 

 

Auditor memerlukan kompetensi dan independensi serta skeptisisme profesional 

untuk meningkatkan kualitas audit. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk 

mengetahui pengaruh kompetensi, independensi pada skeptisisme profesional dan 

kualitas audit. Subjek penelitian ini adalah auditor di Kota Bandung. Sampel 

penelitian adalah auditor di Kota Bandung yang bekerja di kantor akuntan publik 

dengan responden sebanyak 40 orang. Hasilnya menunjukkan bahwa kompetensi  

yang dimiliki auditor berdasarkan pengetahuan dan pengalaman, independensi 

seorang auditor yaitu bersikap jujur, tidak memihak, dan melaporkan hasil temuan 

sesuai dengan bukti serta skeptisisme profesional untuk memberikan bukti 

kompeten yang berpengaruh terhadap kualitas audit. Untuk menghasilkan audit 

yang berkualitas, seorang akuntan publik yang bekerja dalam suatu tim audit 

dituntut untuk memiliki kompetensi, independensi, skeptisisme profesional yang 

cukup dan baik. 

 

 

Kata-kata kunci:  kompetensi, independensi, skeptisisme profesional, kualitas audit 
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ABSTRACT 

 

 

Auditors require competence and independence as well as professional skepticism 

to improve audit quality. The purposes of this research is to know the influence of 

competence, independence, professional skepticism to audit quality. The subject of 

this research is auditors in Bandung. The sample of research is auditors in Bandung 

who work in public accountant office with total of 40 respondents. The result 

showed that the auditor's competence is based on knowledge and experience, the 

auditor's independence is to be honest, impartial, and report the findings in 

accordance with the evidence and professional skepticism to provide a competent 

evidence that affects audit quality. To produce a qualified audit, a public 

accountant that work in an audit team must have adequate, good professional 

competence, independence, and professional skepticism. 
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