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ABSTRAK 

 

 

 

Pada kenyataannya di Indonesia masih terdapat pelaporan keuangan yang 

kurang berkualitas atau dapat dikatakan buruk. Hal ini ditunjukkan dengan masih 

banyaknya kecurangan pada laporan keuangan dan juga laporan keuangan yang 

tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Permasalahan ini menarik untuk diteliti 

karena merupakan masalah yang umum terjadi di Indonesia. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh komitmen organisasi 

terhadap kualitas pelaporan keuangan. Data penelitian ini adalah data primer yang 

dikumpulkan dengan cara penyebaran kuesioner. Responden penelitian ini adalah 

karyawan bagian akuntansi dan keuangan pada PT Margajaya. Teknik analisis data 

menggunakan analisis regresi linier sederhana dengan program SPSS. Pengolahan 

data dimulai dari uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik, uji koefisien 

determinasi dan uji hipotesis. Hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa komitmen 

organisasi berpengaruh terhadap kualitas pelaporan keuangan. 

 

 

 

Kata kunci : komitmen organisasi, kualitas pelaporan keuangan. 
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ABSTRACT 

 

 

 

In fact in Indonesia there are still financial reporting that is less qualified 

or can be said bad. This is indicated by the number of fraud in the financial 

statements as well as financial reports that are not in accordance with applicable 

regulations. This issue is interesting to investigate because it is a common problem 

in Indonesia. 

This study aims to determine the effect of organizational commitment on 

financial reporting quality. The data of this research are primary data collected by 

distributing questionnaires. Respondents of this research are employees of 

accounting and finance department at PT Margajaya. Data on this research were 

analyzed using simple linear regression analysis technique with SPSS program. 

Data processing started from validity test, reliability test, classic assumption test, 

coefficient of determination and hypothesis test. The result of this research stated 

that organizational commitment has effect on financial reporting quality. 
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