ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah ada pengaruh partisipasi anggaran
terhadap kinerja manajerial di Jakarta. Semua perusahaan mengharapkan tujuan
organisasi dapat dicapai dalam periode tertentu, salah satu tujuannya adalah
penyusunan partisipasi anggaran. Penelitian terdahulu mengatakan bahwa tidak
ada pengaruh ketika manajer ikut dalam penyusunan anggaran, namun beberapa
tahun terakhir banyak penelitian yang dapat membuktikan bahwa manajer
berperan penting dalam menyusun anggaran. Penelitian ini menggunakan metode
pengambilan sampel yaitu metode purposive sampling. Jumlah sampel yang
digunakan adalah 35 responden dengan metode pengumpulan data secara primer
yaitu membagikan kuisioner kepada responden yang merupakan manajer. Teknik
analisis data yang digunakan adalah teknik analisis data yaitu regresi linier
sederhana. Hasil penelitian yang didapat menunjukkan bahwa partisipasi anggaran
berpengaruh secara signifikan pada kinerja manajerial di Jakarta.

Kata-kata kunci: Partisipasi anggaran, Kinerja manajerial
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ABSTRACT

This study aims to to test is there the influence of budget participation on the
managerial performance in Jakarta. Every company expected organizational
goals could be achieved in a particular period, one of the goal is the budget
participation process This study methods is using purposive method of sampling.
The number of sample use were 35 respondents with data collection method is
primary and share a questionnaire to respondents consisting of manager. Data
analysis technique used in this study is simple linier regression technique. The
results shows that budget participation significant and positively effect on
performance managerial in jakarta.

Keywords: Budget participation, Managerial Performance
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