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ABSTRAK 

 

 

Penulisan ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengalaman kerja, skeptisme 

profesional dan tekanan waktu terhadap kemampuan auditor dalam mendeteksi 

fraud. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh auditor independen di 

Bandung yang berjumlah 54 orang. Teknik pengumpulan data pada penelitian ini 

menggunakan kuesioner. Jenis penelitian ini adalah penelitian asosiatif kausal. 

Jumlah sampel yang terkumpul adalah 40 orang. Teknik pengambilan sampel 

yang digunakan adalah purposive sampling. Analisis data menggunakan regresi 

linier berganda. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa: 1) Pengalaman Kerja 

berpengaruh positif terhadap Kemampuan Auditor dalam Mendeteksi Fraud. 2) 

Skeptisme Profesional berpengaruh positif terhadap Kemampuan Auditor dalam 

Mendeteksi Fraud. 3) Tekanan Waktu berpengaruh negatif terhadap Kemampuan 

Auditor dalam Mendeteksi Fraud. 4) Pengalaman Kerja, Skeptisme Profesional 

dan Tekanan Waktu secara bersama-sama berpengaruh terhadap Kemampuan 

Auditor dalam Mendeteksi Fraud. 

 

Kata Kunci: Pengalaman Kerja, Skeptisme Profesional, Tekanan Waktu, 

Kemampuan Auditor, Mendeteksi Fraud. 

  



 

ix 

ABSTRACT 

 

 

 The purpose of the research is to know about work experience, 

professional skepticism and time pressure towards auditor’s ability to detecting 

fraud. The population in this research are all independent auditor in Bandung 

amounting to 54 people. Data collection techniques in this study is using 

questionnaires. The type of this research is a causal comparative. The number of 

samples collected was 40 people. Sampling technique was used purposive 

sampling. Analysis of data using multiple linear regression. These results 

indicate that: 1) work experience have positive effect towards auditor’s ability to 

detecting fraud. 2) professional skepticism have positive effect towards auditor’s 

ability to detecting fraud. 3) time pressure have negative effect towards auditor’s 

ability to detecting fraud. 4) work experience, professional skepticism and time 

pressure have the effect towards auditor’s ability to detecting fraud. 

 

 Keywords: Work Experience, Professional Skepticism, Time Pressure, Auditor’s 

Ability, Detecting Fraud. 
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