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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dalam era saat ini, teknologi infomasi telah banyak digunakan dalam 

berbagai aspek kegiatan diberbagai macam bidang dan ditentukan oleh berbagai 

teknologi dan informasi yang diterima dan dapat menghasilkan informasi yang 

dibutuhkan. Telah banyak jenis teknologi yang beredar di dunia ini. Salah satunya 

adalah komputer. Komputer dapat membantu kita dalam melakukan pekerjaan yang 

behubungan dengan pencarian informasi yang dibutuhkan. Komputer dapat 

digunakan dalam pengolahan informasi maupun penunjang sistem dalam 

pengambilan keputusan. 

 Berbagai perusahaan telah menggunakan teknologi dalam meningkatkan 

kinerja perusahaan. Berbagai kegiatan dalam perusahaan dapat lebih efisien, 

efektif, dan pengolahan data dilakukan dengan akurat dan tepat sehingga dapat 

menghasilkan informasi yang baik dan berguna untuk perusahaan. 

 Perusahaan Jamu Tiga Wanita Nyonya Girang merupakan perusahaan jamu 

yang terletak di Kota Tegal. Pengolahan berbagai data dalam perusahaan ini masih 

manual sehingga kurang efisien dan efektif dalam pengumpulan data khususnya 

pada pengolahan data pegawai dan data proses magang. Karena banyaknya laporan 

berupa arsip sehingga membutuhkan waktu untuk mencari data pegawai dalam 

melakukan seleksi dan evaluasi untuk pegawai dan proses magang. 

 Untuk menghindari penumpukan arsip data pegawai dan data proses 

magang yang kurang efektif dan efisien, maka diperlukan aplikasi yang dapat 

membantu dalam pengolahan data pegawai dan data proses magang dan dalam 

melakukan seleksi dan evaluasi pegawai untuk mempertimbangkan kenaikan 

pangkat atau kenaikan gaji dan evaluasi dan seleksi untuk proses magang untuk 

mempertimbangkan menjadi pegawai tetap. Untuk membangun aplikasi yang 

efisien dalam penyampaian informasi data pegawai dan data proses magang yaitu 

dengan membuat aplikasi yang dapat menampilkan data pegawai dan data proses 

magang dengan cepat dan tepat dengan menggunakan database sebagai tempat 
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penyimpanan informasi data pegawai dan data proses magang, sehingga dapat 

memudahkan dalam memberikan informasi yang dibutuhkan. 

Dengan dibangunnya aplikasi ini maka diharapkan kinerja pegawai dapat 

lebih efisien dan efektif karena berbagai informasi yang dibutuhkan tersedia dengan 

baik sehingga tidak memerlukan banyak waktu untuk mencari data pegawai atau 

data proses magang dan dalam melakukan seleksi kenaikan pangkat maupun 

penerimaan pegawai baru. 

 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang diatas, maka dapat dirumuskan masalah sebagai 

berikut: 

1. Bagaimana membuat aplikasi untuk mengelola data pegawai, proses promosi 

dan magang dari calon pegawai? 

2. Bagaimana melakukan penilaian terhadap pegawai tetap untuk mendapatkan 

bonus dan kenaikan pangkat ? 

3. Bagaimana membuat aplikasi yang dapat menghasilkan laporan pengelolaan 

pegawai? 

 

1.3 Tujuan Pembahasan 

Berdasarkan rumusan masalah yang ada, maka dapat tujuan pembahasan 

sebagai berikut: 

1. Membuat aplikasi untuk mengelola data pegawai, proses promosi dan 

magang dari calon pegawai 

2. Menggunakan metode Profile Matching untuk melakukan penilaian 

terhadap pegawai tetap untuk mendapatkan bonus dan kenaikan pangkat. 

3. Membuat aplikasi yang dapat menghasilkan laporan pengelolaan pegawai. 

 

1.4 Ruang Lingkup 

Ruang lingkup kajian dalam aplikasi ini adalah: 

 Batasan fitur yang disediakan dalam apliasi ini menggunakan bahasa 

pemrograman Java. Fitur-fitur aplikasi secara umum, sebagai berikut: 

a. Pengolahan data absesnsi 
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b. Pengolahan data pelamar 

c. Pengolahan data pegawai 

d. Pengolahan data magang 

e. Pengolahan data divisi 

f. Pengolahan data jabatan 

g. Pengolahan data gaji pegawai 

h. Pengolahan data lowongan kerja 

i. Pengolahan data penilaian pegawai 

j. Pengolahan data pengguna 

k. Laporan (data pelamar, data pegawai, data magang, data gaji, data 

prestasi pegawai) 

 Pengguna / user aplikasi ini adalah: 

a. Sub Admin, dapat melakukan: 

i. Login 

ii. Menambah, melihat, mengubah, dan menghapus data absensi 

iii. Menambah, melihat, dan mengubah data pelamar 

iv. Menambah, melihat, dan mengubah data pegawai 

v. Menambah, melihat, dan mengubah data gaji pegawai 

vi. Menambah, melihat, dan mengubah data divisi 

vii. Menambah, melihat, dan mengubah data jabatan 

viii. Menambah, melihat, dan mengubah data magang 

ix. Menambah, melihat, mengubah, dan menghapus data lowongan 

kerja 

x. Menambah, melihat, dan mengubah data penilaian pegawai 

xi. Menambah, melihat, menghapus, dan mengubah data pengguna/ 

user 

xii. Melihat dan mencetak laporan 

xiii. Logout 

b. Admin, dapat melakukan: 

i. Login 

ii. Menambah, melihat, dan mengubah data pelamar 

iii. Melihat dan menambah data magang 
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iv. Menambah, melihat, mengubah, dan menghapus data lowongan 

kerja 

 Perangkat lunak yang digunakan: 

a. NetBeans IDE 8.2 

b. MySQL (PhpMyAdmin) 

c. Microsoft Office 2013 

d. Sistem Operasi Windows 8 

e. XAMPP v3.2.2 

 Perangkat keras yang digunakan: 

a. Prosessor : Intel® Core™ i5-2410M CPU @2.30GHz 

b. Memory : DDR 4GB 

 

1.5 Sumber Data 

Sumber data yang digunakan dalam pembuatan aplikasi ini dari data primer 

dan data sekunder: 

1. Data Primer 

Data primer merupakan data yang diperoleh melalui observasi dan proses 

wawancara langsung dengan pemilik Perusahaan Jamu Nyonya Girang. 

2. Data Sekunder 

Data sekunder merupakan data yang diperoleh melalui buku, internet, serta 

sumber-sumber lainnya. 

 

1.6 Sistematika Penyajian 

BAB I PENDAHULUAN 

Bab ini menjelaskan tentang latar belakang masalah, rumusan masalah, 

tujuan pembahasan, ruang lingkup, sumber data, dan sistematika penyajian laporan 

ini. 

BAB II KAJIAN TEORI 

 Bab ini menjelaskan tentang teori-teori yang berhubungan dengan judul 

tugas akhir. 

BAB III ANALISIS DAN RANCANGAN SISTEM 
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 Bab ini menjelaskan tentang analisa proses bisnis dan rancangan tampilan 

aplikasi ini. 

BAB IV IMPLEMENTASI 

 Bab ini menjelaskan tentang hasil tampilan aplikasi dan penjelasan  fitur-

fitur yang disediakan. 

BAB V PENGUJIAN 

 Bab ini berisi tentang hasil pengujian segala fitur dan penjelasannya. 

BAB VI SIMPULAN DAN SARAN 

 Bab ini berisi tentang kesimpulan dari aplikasi yang dibuat dan saran 

yang berhubungan dengan aplikasi ini. 

 


