
 

59 
Universitas Kristen Maranatha 

DAFTAR PUSTAKA 

 

 

Agus, dkk (2014). Pengaruh Safety Climate Terhadap Kecelakaan Kerja dengan Safety 

Behavior Sebagai Variabel Intervening Pada Karyawan PT. PANCA WANA 

Indonesia di Krian. Jurnal Manajemen Teori dan Terapan. Tahun 7.No 2. 

 

 

Azwar. 2000. Reliabilitas dan Validitas. Yogyakarta : Pustaka Pelajar 

 

 

Clarke, S. (2006). Safety Climate in an Automobile Manufacturing Plant: the effect of work 

environtment, Job Communication and Safety Attitudes on Accident and Unsafe 

Behavior. Personnel Review, 35, 413-430. 

 

   

Cooper, M.D. (2000). Improving Safety Culture : A Practical Guide Measuring Safety 

Climate. London : J.Wiley & Sons, Chichester 

 

 

Cooper, M.D, R.A. Philips. (2004). Exploratory Analysis of the Safety Climate and Safety 

Behavior Relationship. Journal of Safety Research. Vol.35, 497-512.  

 

 

Cooper, D. (2002). Surfacing Your Safety Culture. Depth of Applied Health Science : Indiana 

University, USA 

 

 

Dewi, dkk (2013). Pengukuran Budaya K3 pada Tingkat Non Manajerial Dengan 

Menggunakan Cooper’s Reciprocal Safety Culture Model Di PT. X. J@TI Undip. Vol 

VIII, No2. 

 

 

Kumar, Ranjit. 2005. Research Metodology, A Step by Step Guide for Beginner. London : 

Sage Publications. 

 

 

Purnamasari, Wulan (2016). Pengaruh Safety Climate Terhadap Safety Performance Dengan 

Safety Knowledge dan Safety Motivation Sebagai Variabel Intervening Studi pada 

Karyawan Operasional Departemen Produksi PT. Dok dan Perkapalan Surabaya 

(PEERSERO). Vol 1 No.A, Juni 2016.  

 

 

Rahadi, dkk. (2013). Hubungan Antara Persepsi Lingkungan Kerja Fisik Dengan Perilaku 

Keselamatan Karyawan. Jurnal Ecopsy. Vol 1, Nomor 1. 

 

 



60 
 

Universitas Kristen Maranatha 

 

Robbins, Stephen P. (2008) . Perilaku Organisasi. Edisi 12. Jakarta : Salemba Empat 

 

 

Siagian, S. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara. Jakarta 

 

 

Soeprihanto, J. 2000. Penilaian Kinerja dan Pengembangan Karyawan. Yogyakarta: Pustaka 

Pelajar Offset 

 

 

Winarsunu, Tulus. 2008. Psikologi Keselamatan Kerja. UMM.Press: Malang   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

61 
Universitas Kristen Maranatha 

DAFTAR RUJUKAN 

 

 

Budy, Trisna. 2012. Hubungan Antara Karakteristik Individu, Psikologi Dan Organisasi 

Dengan Perilaku Pendokumentasian Asuhan Keperawatan Unit Rawat Inap RS.MH 

Thamrin Purwakarta Tahun 2011 (Tesis). Fakultas Kesehatan Masyarakat Program 

Pasca Sarjana Universitas Indonesia: Depok 

 

 

damkar.cimahikota.go.id (diakses pada 1 September 2016) 

 

 

http://damkar.cimahikota.go.id/profil/visi-dan-misi (diakses pada 7 September 2016) 

 

 

Hidayat, Sianiwati S, dkk. 2013. Pedoman Penulisan Skripsi Sarjana. Edisi Revisi Fakultas 

Psikologi Universitas Kristen Maranatha. 

 

 

http://bandung.pojoksatu.id/read/2015/10/19/jumlah-penduduk-cimahi-meningkat-drastis/ 

(diakses pada 3 September 2016) 

 

 

Maria H. 2013. Studi Deskriptif Mengenai Safety Climate pada Karyawan Bagian Produksi 

PT. Pindad (Persero) Kota “X” (Skripsi). Fakultas Psikologi Universitas Kristen 

Maranatha: Bandung 

 

 

www.academia.edu/17886783/keselamatan_kesehatan_kerja_K3_ (diakses pada 7 april 2017) 

 

 

www.bandung.pojoksatu.id (diakses pada 3 September 2016) 

 

 

www.cimahikota.go.id (diakses pada 4 September 2016) 

 

 

www.ilo.org (diakses pada 4 april 2017) 

 

 

www.wikipedia.org/wiki/pemadam_kebakaran (diakses pada 10 mei 2017) 

 

 
 

 

 

 

http://damkar.cimahikota.go.id/profil/visi-dan-misi%20(diakses
http://bandung.pojoksatu.id/read/2015/10/19/jumlah-penduduk-cimahi-meningkat-drastis/
http://www.cimahikota.go.id/
http://www.ilo.org/

