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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur peneliti panjatkan kepada Tuhan Yesus Kristus atas berkat 

dan rahmat-Nya, peneliti dapat menyelesaikan penelitian ini. Penelitian ini disusun 

dalam rangka  untuk menempuh sidang sarjana di Fakultas Psikologi Universitas 

Kristen Maranatha, dengan judul “Hubungan Antara Kepuasan Kerja Dengan 

Komponen-komponen Komitmen Organisasi pada Perawat Rawat Inap di Rumah 

Sakit “X” di Bandung”. 

Selama penyusunan, peneliti mengalami beberapa hambatan, namun dengan 

bantuan dari berbagai pihak akhirnya peneliti berhasil penyelesaikannya. Oleh 

karena itu, peneliti ingin mengucapkan terimakasih kepada pihak-pihak yang telah 

ikut serta membantu, memberikan bimbingan dan dorongan dalam menyelesaikan 

rancangan penelitian ini, yaitu: 

1. Dr. Irene P. Edwina, M.Si., Psikolog selaku dekan Fakultas Psikologi 

Universitas Kristen Maranatha 

2. Dr. Yuspendi, M.Psi., M.Pd., Psikolog selaku dosen wali peneliti yang telah 

memberikan bimbingan dan pengarahan kepada peneliti. 

3. Dra. Fifie Nurofia, Psikolog, M.M., selaku pembimbing yang telah banyak 

memberikan bimbingan dan pengarahan kepada peneliti dalam proses 

penyusunan penelitian ini. Terimakasih atas masukan, nasihat, kesabaran dan 

dorongannya. 

4. Windu Wulan Sari, S.Psi, Psikolog selaku pembimbing yang telah banyak 

memberikan bimbingan dan pengarahan kepada peneliti dalam proses 

penyusunan penelitian ini. Terimakasih atas masukan, nasihat, kesabaran dan 

dorongannya. 
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5. Kedua orang tua tercinta yang telah memberikan doa, dorongan dan motivasi 

serta dukungan baik moril maupun materil dalam penulisan penelitian ini. 

6. Kepada Elisa Carolina J.M. yang telah setia mendampingi, memberikan 

masukan, memotivasi dan memberikan dukungan moril selama proses 

pengerjaan penelitian ini. 

7. Valentina Sri Mulyani selaku tante peneliti yang telah memberikan dukungan 

moril dan informasi dalam penulisan penelitian ini. 

8. Kepada bapak Waluyo, bapak Bona, dan ibu Sarah yang telah memberikan izin 

dan informasi dalam penulisan penelitian ini. 

9. Teman seperjuangan yaitu Esa Kristantia, Rizkha Elfany, Brigita Louise, 

Seizhar, Erin, Rheina, Gea, Nurkristanti, Vina, Lydia, Martin, Dien, Marsha, 

Odie, dan Ignas yang telah bersama-sama berjuang menguras waktu, tenaga dan 

pikiran dalam menyelesaikan rancangan penelitian ini. 

10. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu, yang secara langsung 

maupun tidak langsung telah membantu terwujudnya penelitian ini. 

Peneliti masih menyadari bahwa masih terdapat banyak kekurangan dalam 

penelitian ini. Oleh karena itu, peneliti dengan senang hati akan menerima saran, 

kritik, dan masukan yang disampaikan demi perbaikan di masa yang akan datang. 

Akhir kata, peneliti berharap semoga penelitian ini dapat bermanfaat bagi pembaca 

dan pihak-pihak yang membutuhkan. 
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