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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian yang diperoleh dengan pengelolahan data mengenai jenis 

motivasi prososial pada anggota Organisasi “X” Indonesia yang berada di kota Bandung, 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Sebagian besar anggota Organisasi “X” Indonesia yang berada di kota Bandung 

memiliki jenis motivasi intrinsic motivation, sebagian lagi anggota memiliki jenis endocentric 

motivation dan tidak ada anggota yang memiliki jenis ipsocentric motivation yang mendasari 

diri anggota dalam memberikan bantuan kepada orang yang membutuhkan. 

2. Dominansi intrinsic motivation terdapat pada anggota yang mendapatkan rekasi 

positif berupa pengajaran dan reaksi dari lingkungan sosial dan pola asuhnya. 

  3. Tidak terdapat pola yang konsisten pada jenis kelamin laki – laki atau perempuan 

terhadap jenis motivasi prososial. 

 

5.2 Saran  

 Berdasarkan hasil penelitian yang telah dikemukakan, peneliti mengajukan beberapa 

saran, yaitu: 

5.2.1 Saran Teoritis 

 Bagi peneliti selanjutnya yang tertarik untuk melakukan penelitian motivasi 

prososial dapat mempertimbangkan untuk melihat pengaruh reaksi positif dan 

pengajaran dari lingkungan sosial dan pola asuh terhadap Intrinsic Prosocial 

Motivation.  
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 Bagi peneliti lanjutan dapat menggunakan alat ukur dengan bentuk wawancara 

sebagai tambahan untuk menjaring aspek – aspek motivasi prososial agar 

meminimalkan terjadinya hasil yang bias. 

 

5.2.2 Saran Praktis 

 Bagi para anggota supaya lebih saling terbuka atau saling memberikan 

feedback terhadap pengalaman – pengalamannya mengenai hasil dari bakti 

sosial atau membantu orang yang membutuhkan sehingga membantu anggota 

untuk lebih memotivasi dalam memberikan pertolongan. 

 


