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ABSTRAK 

 

 

Di dalam perusahaan sering kali terjadi kecurangan demi mendapatkan keuntungan 

secara individu maupun kelompok. Karena itu, dibutuhkan bagian internal audit 

yang berfungsi untuk mencegah suatu kecurangan terjadi di perusahaan. Tujuan 

dilakukannya penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh fungsi audit internal 

terhadap pencegahan kecurangan. Objek pada penelitian ini adalah PT. 

Telekomunikasi Indoensia Tbk. Dengan sampel yang digunakan adalah karyawan 

unit internal audit dan manajamen pada PT. Telekomunikasi Indonesia Tbk. Teknik 

pengambilan sampel menggunakan teknik survei dengan penyebaran kuesioner 

sebanyak 40 kuesioner dan kembali sebanyak 34 kuesioner. Pengujian hipotesis 

yang dilakukan adalah analisis regresi linear sederhana. Dari hasil pengujian 

hipotesis, diperoleh nilai sig sebesar 0,008 dan dibawah tingkat alpha (α) sebesar 

0,005. Hal ini menunjukkan bahwa fungsi audit internal berpengaruh terhadap 

pencegahan kecurangan. Dari hasil penelitian juga ditemukan bahwa pengaruh 

fungsi audit internal tidak terlalu signifikan terhadap pencegahan kecurangan.  

 

Kata kunci : Fungsi Audit Internal, Pencegahan Kecurangan 
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ABSTRACT 

 

 

In the company, often happen cheating to get the advantage for individuals and 

groups. Therefore, it takes part of the internal audit function is to prevent a fraud 

happening in the company. The purpose of this research was to determine the effect 

of internal audit function in fraud prevention. The object in this research is PT. 

Telekomunikasi Indonesia Tbk. with the samples used were employees of the 

internal audit unit and management at PT. Telekomunikasi Indonesia Tbk. 

Sampling technique is using surveys with questionnaires as much as 40 

questionnaire and return as many as 34 of the questionnaires. Hypothesis testing 

on this research is simple linear regression analysis. From the results of testing the 

hypothesis, the result of sig by is 0.008 and below the alpha level (α) of 0.005. This 

result shows that the function of internal audit influence to fraud prevention. From 

the results of the research also found that the influence of the internal audit function 

is not too significant to the fraud prevention. 
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