BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

51 Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka diperoleh gambaran

mengenai work engagement pada guru homeschooling “X” di Bandung dengan

simpulan sebagai berikut:

1.

Dari seluruh guru homeschooling “X” di Bandung sebanyak 45,2% memiliki
derajat work engagement yang tergolong tinggi dan 54,8% memiliki derajat work

engagement yang tergolong rendah.

. Guru homeschooling yang memiliki derajat work engagement yang tergolong

tinggi memiliki derajat yang tinggi pada ketiga aspek work engagement,
sedangkan guru homeschooling yang memiliki derajat work engagement yang
rendah memiliki derajat yang bervariasi pada ketiga aspek.

Aspek yang derajatnya paling rendah dari seluruh guru homeschooling adalah
dedication.

Terdapat kecenderungan guru homeschooling yang bekerja selama 0-4 tahun
memiliki work engagement yang lebih rendah dibandingkan dengan guru
homeschooling yang bekerja selama 5-9 tahun.

Job demands yang dirasakan berat oleh guru homeschooling adalah emotional

demands dan mental demands.
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52  Saran

5.2.1 Saran Teoritis

1. Bagi peneliti lain dapat melakukan penelitian pada guru di homeschooling lainnya
sehingga dapat lebih tergambar work engagement pada guru-guru homeschooling
di Bandung.

2. Bagi peneliti lain yang ingin meneliti mengenai work engagement pada guru
homeschooling dengan menggunakan metode kontribusi untuk memperoleh
seberapa besar derajat kontribusi aspek-aspek work engagement pada work
engagement.

3. Bagi peneliti lain dapat melakukan penelitian lebih lanjut mengenai faktor-faktor
yang mempengaruhi work engagement sehingga dapat diperoleh data dan

gambaran dinamika mengenai work engagement.

5.2.2 Saran Praktis

1. Hasil penelitian yang diperoleh dapat digunakan sebagai informasi untuk Kepala
Sekolah dan Guru Homeschooling “X” mengenai bagaimana gambaran work
engagement pada guru homeshcooling dan untuk mengetahui pentingnya work
engagement dalam pekerjaannya sebagai guru homeschooling.

2. Bagi guru homeschooling, disarankan agar lebih menumbuhkan perasaan bangga
dan antusias saat melakukan pekerjaan sebagai guru sehingga dapat membantu

dalam menjalankan pekerjaan sebagai guru.
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