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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini mencoba untuk mengidentifikasi variabel yang mempengaruhi kualitas 

audit pada BPK Perwakilan Provinsi Jawa Barat dan Sumatera Utara. Adapun 

variabel yang digunakan adalah integritas, independensi, dan profesionalisme. Hasil 

penelitian diharapkan dapat memberikan informasi kepada auditor terkait upaya 

untuk meningkatkan kualitas auditnya. Pengumpulan data dilakukan dengan cara 

membagikan kuesioner. Responden penelitian ini adalah auditor BPK Perwakilan 

Jawa Barat dan Sumatera Utara. Sampel diambil dengan metode simple random 

sampling dengan jumlah responden lima puluh orang. Data yang diperoleh dianalisis 

dengan menggunakan metode regresi linier berganda dengan menggunakan SPSS 

versi 21. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara simultan kualitas audit 

dipengaruhi oleh integritas, independensi, dan profesionalisme. Secara parsial, 

independensi dan profesionalisme berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit, 

sementara integritas tidak berpengaruh secara  signifikan terhadap kualitas audit.  

 

 

Kata-kata kunci:  integritas, independensi, profesionalisme, kualitas audit 
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ABSTRACT  

 

 

This research tries to identify the variables that affect the quality of auditing in the 

Supreme Audit Institution of the Province of West Java and North Sumatra 

Delegation. The variables used include the integrity, independence and 

professionalism. The results are expected to provide information to auditors related 

to the efforts to improve the quality of audit. The data collection is done by 

distributing questionnaires. Respondent of this research is the auditor Supreme Audit 

Institution of West Java and North Sumatra Province Delegation.  Samples were 

taken by simple random sampling method with 50 respondents. The data obtained 

were analyzed using multiple linear regression method by using SPSS version 21. The 

results of this study showed that simultaneous audit quality is affected by the 

integrity, independence and professionalism. Partially, the independency and 

professionalism has a significant influence of the audit quality, while integrity has no 

significant effect on audit quality. 
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