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Abstrak 

  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui jelas dan tidak jelasnya orientasi 

masa depan mahasiswa yang berprofesi sebagai PSK pada Fakultas “X” di 

Universitas “Y” Bandung melalui tahap-tahapnya beserta faktor-faktor yang 

mempengaruhinya.  

Alat ukur yang digunakan untuk mengukur variabel orientasi masa depan 

pekerjaan dalam penelitian ini adalah kuesioner orientasi masa depan pekerjaan 

yang dibuat oleh J.E. Nurmi oleh Poole. M dan R. Seginer (1990) dan telah 

dimodifikasikan oleh Heda Kalenia, S.Psi.  

Validitas kuesioner  menggunakan Range Sperman dengan range nilai 

0,381-0,833. Reliabilitas kuesioner ini menggunakan Alpha Cronbach dengan nilai 

0,924.  

Berdasarkan hasil penelitian, disimpulkan bahwa lebih banyak mahasiswa 

yang memiliki orientasi masa depan pekerjaan yang tidak jelas.  

Penelitian selanjutnya disarankan untuk menguji korelasi antara orientasi 

masa depan dengan faktor perkembangan sepanjang rentang hidup dan lingkungan 

sosial, karena dengan penelitian deskriptif belum terlihat jelas adanya hubungan 

dari faktor-faktor tersebut dengan orientasi masa depan. 
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Abstract 

 

This research aim to identity clear and unclear future orientation Students 

who works as prostitutes at the Faculty of "X" at the University "Y" Bandung 

through the stages along with the factors that influence it.  

The questionnaire construeted by J.Em, Nurmi Poole. and R. Seginer 

(1990), that  has been modified by Heda Kalenia, S.Psi.  

The items validated using the Range Spearman, validity are range from 

0.381 to 0.833. The reliability using Alpha Cronbach is 0.924.  

Based on the research results, can be concluded that more students who 

work as prostitute have unclear work  future orientation.  

Future studies are sussested to examine factor  correlation between future  

orientation and development throughout the life span and social environment, 

because descriptive research has not reveal clearly the correlation of these factors 

with  future orientation. 
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