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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur peneliti panjatkan ke hadirat Alloh SWT karena atas rahmat dan ridho-

Nya, peneliti dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Pengaruh  tipe school climate terhadap 

derajat teacher self-efficacy Pada Sekolah Dasar Plus (inklusi) ‘X’ Kota Bandung”. 

Selama penyusunan penelitian ini peneliti banyak menemui kesulitan tetapi dengan bantuan 

dan dukungan dari pelbagai pihak, semua kesulitan tersebut dapat teratasi. Berkenaan dengan 

hal tersebut, peneliti ingin mengucapkan terimakasih kepada semua pihak yang telah membantu 

dalam penulisan penelitian ini, yaitu: 

1. Dr. Irene P. Edwina, M Si., Psikolog, selaku Dekan Fakultas Psikologi Universitas 

Kristen Maranatha Bandung. 

2. Pemimpin Sekolah Dasar Plus (inklusi) ‘X’ Bandung, yang telah memberikan izin 

penelitian, dan banyak memberikan informasi kepada peneliti. 

3. Para guru Sekolah Dasar Plus (inklusi) ‘X’ Bandung, selau responden dalam penelitian 

ini yang sudah banyak memberikan informasi kepada peneliti. 

4. Dr. Irene Tarakanita, Psikolog, selaku dosen pembimbing utama dan dosen wali yang 

telah banyak meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan, masukan, dan 

dukungan kepada peneliti dengan penuh kesabaran.              

5. M. Yuni Megarini, M.Psi, Psikolog, selaku pembimbing pendamping yang telah banyak 

meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan, penjelasan, dan pengarahan kepada 

peneliti dalam menyusun penelitian.             

6. Seluruh dosen dan staf tata usaha fakultas psikologi Universitas Kristen Maranatha yang 

telah memberikan banyak ilmu, dukungan dan bantuan kepada peneliti. 
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7. Papa Ade Deni, Mama Ira dan Kakak Yuni yang selalu menjadi sumber semangat dan 

kekuatan, serta selalu memberikan doa dan dukungan kepada peneliti saat ini. 

8. Dien Pahlavi. S. Kom yang telah memberi dukungan doa dan semangat kepada peneliti. 

9. Sahabat-sahabat tersayang yang selalu memberikan dukungan dan perhatian khususnya 

Egie, Ilham, Rustian, Raffah. 

10. Teman-teman sepermainan dan seperjuangan yang selalu membantu dan menghibur, 

khususnya Nabilla, Tresa, Chrysencia Gita S,Psi, Eva, Octria, Nurviyantri, Levina, 

Shendy, Revy Anggriani S,Psi, Amanda, Silvia.  

11. Seluruh teman mahasiswa Fakultas psikologi Universitas Kristen Maranatha. 

Ucapan terimakasih yang tidak terhingga untuk seluruh pihak yang tidaak dapat 

disebutkan satu per satu sampai selesai. Akhir kata, peneliti menyadari masih terdapat 

banyak kekurangan dalam penyusunan penelitian ini, oleh karena itu peneliti sangat 

terbuka terhadap kritik dan saran dari pelbagai pihak. 
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