BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian serta pembahasan hasil penelitian, maka dapat ditarik suatu
gambaran umum mengenai Career Decision Making Difficulties pada mahasiswa angkatan
2011 di Universitas “X” Kota Bandung, dengan kesimpulan sebagai berikut :

1. Mayoritas mahasiswa memiliki angkatan 2011 di Universitas “X” Kota Bandung,
memiliki tingkat kesulitan yang sangat tinggi dalam Career Decision Making
Difficulties.

2. Aspek Lack of Information memiliki presentase tertinggi dalam Career Decision
Making Difficulties, dibandingkan dengan kedua aspek yang lain, yaitu Lack of
Readiness, Inconsisten Information.

3. Faktor yang memiliki keterkaitan dengan Career Decision making Difficulties adalah

Work Factor, Culturural and Community, dan Individual Factor.

5.2 Saran

5.2.1 Saran Teoretis

1. Peneliti selanjutnya dapat melakukan penelitian secara khusus mengenai hubungan
antara Career Decision Making Difficulties dengan factor yang mempangaruhi Career
Decision Making Difficulties.

2. Dalam penelitian selanjutnya, peneliti dapat mempertimbangkan untuk memilih
fakultas sebagai responden penelitian, dan

3. Memilih responden remaja yang akan masuk ke perguruan tinggi agar mampu
mengarahkan sejak dini dan ketika akan masuk bekerja.
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5.2.2 Saran Praktis

1. Bagi mahasiswa di Universitas “X” yang memiliki tingkat kesulitan yang tinggi dalam
Career Decision Making Difficulties, disarankan untuk dapat mengikuti pelatihan
program pengembangan karir di luar Universitas.

2. Memberikan konseling rutin terhadap para mahasiswa yang sudah mau lulus atau
sedang mengambil Tugas akhir (Skripsi) di Bimbingan karir dari universitas “X” untuk

melihat permasalahan serta kebutuhan para mahasiswa untuk berkakrir.
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