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Nama  :  Ameta Widya Sandi Natalia 
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sendiri dan bukan duplikasi dari orang lain.  

 

Apabila pada masa mendatang diketahui bahwa pernyataan ini tidak benar adanya, 

saya bersedia menerima sanksi yang diberikan dengan segala konsekuensi sesuai 

dengan peraturan Menteri Pendidikan Nasional RI No. 17 Tahun 2010.  

 

Demikian, pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya. 
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kepada Universitas Kristen Maranatha Hak Bebas Royalti non Ekslusif (Non-
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2. Universitas Kristen Maranatha Bandung berhak menyimpan, mengalihmediakan/ 
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Kristen Maranatha Bandung, segala bentuk tuntutan hukum yang timbul atas 

pelangggaran Hak Cipta dalam karya ilmiah saya ini. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan untuk dapat dipergunakan 
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teman seperjuangan, saling mendukung dan memberi masukan bagi satu sama 

lain. 

7. Seluruh staf Tata Usaha Fakultas Psikologi Maranatha yang telah memberikan 

bantuan kepada peneliti untuk pengurusan surat dan perizinan untuk 
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berharap skripsi ini dapat bermanfaat bagi para pembaca dan pihak – pihak yang 
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