ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis apakah terdapat pengaruh
peranan audit internal terhadap penerapan good corporate governance pada
perusahaan BUMN di Bandung. Penelitian ini dilaksanakan di PT. Kereta Api
Indonesia Bandung dan PT. INTI Bandung. Teknik pengumpulan data yang
digunakan adalah melalui teknik survey dengan metode kuesioner. Kuesioner
dibagikan kepada audit internal yang berada di divisi SPI dan divisi GCG dengan
metode purposive sampling. Metode analisis data yang digunakan adalah regresi
linier sederhana dengan menggunakan SPSS 19.0. Hasil penelitian menunjukan
bahwa terdapat pengaruh peranan audit internal terhadap penerapan good
corporate governance di Perusahaan BUMN di Bandung. Hal ini disebabkan
hipotesis pada penelitian ini diterima karena tingkat signifikansi menunjukan hasil
0,002 < 0,05 yang berarti H1 diterima atau terdukung.

Kata-kata kunci: audit internal dan good corprate governance
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ABSTRACT

This study aims to test and analyze whether there is influence of audit intern
towards good corporate governance at Bandung BUMN Company. This research
was conducted at PT Kereta Api Indonesia (Persero) Bandung and PT INTI
Bandung. Data collection techniques used is trough a technique survey by
questionnaire. Questionnaires distribute to internal auditor who are at Satuan
Pengawasan Intern and good corporate governance division with purposive
sampling method. Data analysis method used is simple linear regression by using
SPSS 19.0. The results showed that there are significant audit intern towards
good corporate governance at Bandung BUMN Company. This is due the
hypothesis at this research be accepted because a significance level show the
results 0,002 < 0,05 which means H; accepted or supported.
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