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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan 

 Berdasarkan hasil pengujian hipotesis dan mengacu pada perumusan serta 

tujuan dari penelitian ini, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Partisipasi anggaran berpengaruh secara signifikan terhadap kinerja manajerial 

PT.”X”. 

2. Komitmen organisasi berpengaruh secara signifikan terhadap kinerja 

manajerial PT.”X”. 

3. Partisipasi anggaran dan komitmen organisasi secara simultan berpengaruh 

secara signifikan dan memiliki hubungan yang sangat kuat dengan kinerja 

manajerial pada PT.”X”. 

5.2 Saran 

 Setelah menguraikan pembahasan dan kesimpulan penelitian pada PT.”X”, 

adapun saran yang dapat diberikan sebagai berikut: 

1. Kepada pihak manajemen dan karyawan PT.”X” tetap mempertahankan 

kinerja yang sudah baik dan lebih meningkatkan kualitas dalam bekerja 

sehingga tujuan-tujuan perusahaan dapat tercapai demi kepentingan bersama. 

2. Kepada peneliti selanjutnya yang hendak meneliti topik yang sama, sebaiknya 

menambahkan baik variabel independen maupun variabel dependen yang akan 

diteliti, menggunakan objek penelitian perusahaan manufaktur (BUMN 
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maupun swasta) atau jenis perusahaan lainnya dengan menggunakan sampel 

yang lebih banyak lagi sehingga hasil penelitian lebih akurat.  

3. Dalam penelitian ini teknik pengumpulan data yang dilakukan hanya dengan 

penyebaran kuisioner kepada pihak-pihak yang berkaitan dan wawancara. 

Untuk penelitian selanjutnyadiharapkan dapat menggunakan teknik 

pengumpulan data lainnya, seperti observasi sebagai tambahan sehingga hasil 

penelitian lebih akurat lagi.  

 


