ABSTRACT

The aim of this study is to describe the work hourly policy at The Home
Office of Yomart Bandung and analyze the influence of policy work hours
toward employees productivity at work hourly policy at The Home Office
of Yomart Bandung. In this study, the method used to determine the sample
is simple random sampling. Respondents in this study were 40 persons
who are employees of work hourly policy at The Home Office of Yomart
Bandung. The hypothesis testing method used in this study is validity and
reliability test, classic assumption test, simple linear regression, and
hypothesis testing with SPSS version 20.0. The results indicated that work
hourly policy variables significantly affect the employee’s productivity
with a percentage 19.71%, while the remaining 80.29% is influenced by
other factors that are not observed.

Keywords : Accounting Information System, Work Hourly Policy,
Employee’s Productivity.

vii Universitas Kristen Maranatha



ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menjelaskan kebijakan jam kerja
yang diterapkan dan produktifitas karyawan di Kantor Pusat Yomart.
Dalam penelitian ini metode yang digunakan untuk penentuan sampel
adalah simple random sampling. Responden dalam penelitian ini sebanyak
40 orang yang merupakan karyawan Kantor Pusat Yomart, Bandung.
Metode pengujian hipotesis menggunakan metode uji validitas dan
reliabiltas, uji asumsi Kklasik, regresi linear sederhana dan pengujian
dilakukan dengan menggunakan SPSS 20.0. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa variabel kebijakan jam kerja berpengaruh signifikan
terhadap produktifitas karyawan dengan presentase 19.71%, sedangkan
sisanya 80.29% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti.

Kata katakunci : Sistem Informasi Akuntansi, Kebijakan Jam Kerja,
Produktifitas Karyawan.
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