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KATA PENGANTAR 

  

 

Penelitian yang berjudul “Pengaruh Sistem Pengendalian Manajemen dan Pengendalian Internal 

terhdap Kinerja Karyawan”, memiliki tujuan untuk mengetahui penerapan yang telah diterapkan  

sistem pengendalian manajemen dan pengendalian internal berpengaruh terhadap kinerja 

karyawan PT.TASPEN, selanjutnya penulis menganalisa kekurangan dan kelemahan atas hasil 

perhitungan tersebut. 

 Penulis menyadari bahwa tugas akhir ini masih jauh dari sempurna dan masih terdapat 

kekurangan. Penelitian ini hanya berfokus terhadap sistem pengendalian manajemen dan 

pengendalian internal yang diterapkan di PT.TASPEN yang dimana data yang diteliti oleh 

penulis dapat saja berbeda dikemudian hari sehingga tidak dapat menjadi bahan acuan yang 

pasti. 

 Penulis mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada pihal-pihak yang telah 

membantu dalam penyusunan tugas akhir ini : 

1. Kepada Allah SWT. 

2. Kepada kedua Orang Tua saya  Hadi Widayanto dan Sri Muryani yang telah mengurus 

saya dari kecil hingga sekarang yang selalu mendukung apapun keputusa saya, selalu 

memberikan semangat. Saya  ucapkan banyak terimakasih. 

3. Kepada dosen pembimbing yang terbaik di dunia menurut saya, dosen pembimbing  yang 

sangat pengertian dan baik hati Bapak Herman Kambono S.E., M.Si yang telah 

membantu dan membimbing saya dalam menyusun tugas akhir, saya ucapkan banyak 

terimkasih. 

4. Dr. Drs. Mathius Tandiontong, M.M., Ak., selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Kristen Maranatha. 

5. Elyzabet Indrawati Marpaung, S.E., M.Si., Ak.,selaku Ketua Jurusan Akuntansi 

Universitas Kristen Maranatha. 

6. Debbianita, S.E., M.Si.,selaku Sekretaris Ketua Jurusan Akuntansi Universitas Kristen 

Maranatha.  

7. Seluruh Dosen Jurusan Akuntansi Universitas Kristen Maranatha yang telah memberikan 

banyak ilmu pengetahuan yang sangat berharga bagi penulis.  

8. Seluruh staf Tata Usaha, stafperpustakaan dan karyawan Universitas Kristen Maranatha 

yang telah membantu dalam kelancaran studi dan administrasi selama masa kuliah. 

9. Kepada sahabat, teman dan semua orang yang telah membantu dan memberi semangat 

untuk saya dari awal saya kuliah di Universitas Kristen Maranatha  hingga saat ini, saya 

ucapkan terimakasih banyak. Semoga kalian selalu dilindungi oleh Allah SWT. 

10. Terimakasih untuk kampus Universitas Kristen Maranatha yang telah membimbing, 

mengajarkan dan memberikan ilmu selama saya kuliah di Universitas Kristen Maranatha 

GBU. 



 

 

Akhir kata, semoga Tuhan selalu melimpahkan kasih dan berkat Nya kepada semua pihak 

atas semua kebaikan dan bantuan yang telah diberikan. Semoga akhir tugas ini dapat berguna 

dan memberikan nilai tambah serta wacana baru bagi semua pihak yang membacanya.  

 

 

Bandung, Agustus 2016  
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