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Segala syukur dan puji hanya pada Tuhan Yesus Kristus, oleh karena anugerah-

Nya yang melimpah dan kasih setia yang besar akhirnya penulis dapat 

menyelesaikan  penelitian ini demi memenuhi persyaratan sidang usulan 

penelitian dengan judul “Pengaruh Kompensasi dan Motivasi terhadap 

Kepuasan Kerja Karyawan”. 

Adapun tujuan penelitian ini merupakan salah satu syarat yang harus 

dipenuhi untuk melengkapi program perkuliahan S-1 Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi Universitas Kristen Maranatha Bandung. 

Penulis menyadari bahwa kegiatan penelitian ini masih jauh dari 

sempurna, mengingat keterbatasan, kemampuan dan pengetahuan penulis. Oleh 

karena itu saran dan kritik akan sangat bermanfaat untuk menjalankan penelitian 

ini menjadi lebih bermakna dan lebih baik di masa yang akan datang. 

Atas bantuan, dukungan serta dorongan dari berbagai pihak, pada 

kesempatan ini penulis ucapkan terima kasih. Terima kasih ini khususnya 

diberikan kepada kedua orang tua Sukrismiyati selaku mamah yang selalu 

mendukung dan memberikan doa dan kepada papah saya Andi Wijaya yang selalu 

mengingatkan agar selalu memiliki tekad yang kuat untuk masa depan yang lebih 

baik, dan Ibu Lidya Agustina, S.E., M.Si., Ak., CA. selaku dosen wali yang telah 

banyak menyediakan waktu untuk membantu saya mengatur perkuliahan saya 

selama 8 semester ini, serta Ibu Meyliana, S.E., M.Si., Ak., CA. selaku 

pembimbing yang telah banyak menyediakan waktu dan tenaga untuk 

membimbing, mengarahkan serta memberikan petunjuk-petunjuk demi 

menyelesaikan penelitian ini.  Terima kasih juga kepada: 

1. Prof. Ir. Armein Zainal Rahmat Langi, M.Sc., Ph.D selaku Rektor Universitas 

Kristen Maranatha Bandung. 

2. Dr. Mathius Tandiontong, S.E., M.M., Ak., CA. selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Kristen Maranatha Bandung. 

3. Dr. Ratna Widiastuti, M.T. Selaku Wakil Dekan 1 Fakultas Ekonomi 

Universitas Kristen Maranatha Bandung. 

4. Peter, S.E., M.T. Selaku Wakil Dekan 2 Fakultas Ekonomi Universitas 

Kristen Maranatha Bandung 

5. Elyzabeth I.M., S.E., M.Si., Ak., CA. Selaku Ketua Program Studi S-1 

Akuntansi. 

6. Debbianita, S.E., M.S.Ak. selaku Sekretaris Program Studi S-1 Akuntansi. 

7. Seluruh Dosen Program Studi S-1 Akuntansi yang telah memberikan 

pembelajaran. 

8. Seluruh Staff Program Studi S-1 Akuntansi. 

9. Staff CV. Adesta yang telah membantu penulis memperlancar pelaksanaan 

studi kasus. 

10. Adik-adik saya Devi Liana Wijaya dan Alvin Putra Wijaya yang membantu 

saya mengurangi rasa khawatir saya akan penelitian ini, walaupun dikit lah 

yaa… 

11. Ichal Nursandi Putra yang membantu (walaupun cuma nemenin) pas ngerjain 

tugas akhir dan kebanyakan ngegangguin, makasih udah ngehibur terus kalau 

udah mandet ngerjainnya..  



 

 

12. Paket Hemat yang selama 4 tahun ini bareng mulu Dela Safarila, Tri 

Wahyunengsih, Fanya Nindya.. love you  

13. Sahabat saya yang jauh Kristina Melania yang bentar lagi nyusul S.E. 

makasih udah nyemangatin terus.. 

14. Anak-anak yang dulunya santa sekarang jadi eden haha yang selalu 

menghibur dan memberikan semangat Aristya Wibawa, Fariq Rahadiyan, 

Jonathan Aldo, Azka Fauzan, Aditya Affandi, M. Renaldi, Rinaldi Ramdhan, 

Atiya Putri, Daniel Stevanus, Nerti Aprilia.. Nuhun nya.. Luvv deh.. 

15. Teman teman Akuntansi 2012 yang selalu memberi semangat dan 

dukungannya. 

16. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah 

membantu baik langsung maupun tidak langsung. Semoga Tuhan 

memberikan berkat dan kasihnya yang melimpah, amin. 

Akhir kata, semoga laporan ini dapat memberikan kontribusi yang positif 

bagi penulis khususnya, serta pembaca pada umumnya. Serta mampu menambah 

khasanah, keilmuan, sehingga kelak bisa bermanfaat dalam menghadapi dunia 

kerja. 
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