ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah partisipasi anggaran dan
akuntansi pertanggungjawaban sudah diterapkan dengan baik pada perusahaan
yang menjadi subjek penelitian dan menguji pengaruh partisipasi anggaran dan
akuntansi pertanggungjawaban terhadap kinerja manajerial. Penelitian ini
dilakukan pada PT Sigma Steel Bandung menggunakan metode analisis berganda
dengan program SPSS. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam
penelitian ini adalah teknik primer dan teknik sekunder sebagai sumber datanya.
Hasil penelitian ini menunjukan bahwa partisipasi anggaran dan akuntansi
pertanggungjawaban berpengaruh secara simultan terhadap kinerja manajerial.
Tetapi, secara parsial hanya partisipasi anggaran yang berpengaruh terhadap
Kinerja manajerial.

Kata-kata kunci: partisipasi anggaran, akuntansi pertanggungjawaban, dan kinerja
manajerial
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ABSTRACT

This research aims to find out whether the budgeting participation and
accounting for accountability have been applied properly in the company which
has become the subject of the research and to test the effect of the budgeting
participation and accounting for accountability on the managerial performance.
This research is conducted in PT Sigma Steel Bandung using the double analysis
method by using the SPSS program. The data collection technique being used in
this research are the primary and secondary technique as the data sources. The
result of the research shows that the budgeting participation and accounting for
accountability simultaneously have the effect on the managerial performance. Yet,
the budgeting participation partially has the effect on the managerial
performance.

Keywords: budgeting participation, accounting for accountability, and
managerial performance
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