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Penelitian yang berjudul “Pengaruh Kompensasi dan Motivasi Kerja
terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Taspen (Persero) Kantor Cabang Utama
Bandung”, memiliki tujuan untuk mengetahui adanya pengaruh kompensasi dan
motivasi kerja terhadap kinerja karyawan atau tidak pada PT. Taspen (Persero)
Kantor Cabang Utama Bandung. Penulis juga melakukan perhitungan untuk
menentukan adanya pengaruh kompensasi dan motivasi kerja terhadap kinerja
karyawan atau tidak pada PT. Taspen (Persero) Kantor Cabang Utama Bandung.

Penulis menyadari bahwa tugas akhir ini masih jauh dari sempurna dan
masih terdapat kekurangan. Penulis menemukan kesulitan dalam menentukan
jumlah responden yang pasti dikarenakan beberapa karyawan yang merupakan
responden penulis sudah pensiun, sehingga memungkinkan jumlah karyawan pada
perusahaan tersebut berubah-ubah dikemudian hari karena rotasi karyawan juga.
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