Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh gambaran derajat dan dimensi
psychological well-being pada pengurus PMK di Universitas “X” Bandung. Metode
yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif dengan teknik survey. Data
yang diambil adalah seluruh populasi dengan jumlah 64 orang.

Alat ukur digunakan dari The Ryff Scale of Psychological Well-Being (SPWB,
1989) oleh Ryff yang dimodifikasi oleh peneliti, memperoleh hasil skor validitas
yang berkisar antara 0,3 sampai 0,6. Skor reliabilitas pada alat ukur ini adalah
sebesar 0,949.

Berdasarkan hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa jumlah psychological
well-being tinggi dan psychological well-being rendah pada pengurus PMK di
Universitas “X” Bandung sebanding, yaitumasing-masing 50% dari jumlah populasi
penelitian. Persentase setiap dimensi psychological well-being pada pengurus PMK
di Universitas “X” Bandung tidak memiliki perbedaan mencolok. Dari hasil
penelitian juga dapat disimpulkan bahwa faktor dukungan memiliki keterkaitan
dengan derajat psychological well-being dan faktor jenis kelamin menunjukkan
keterkaitan dengan dimensi positive relation with others.

Peneliti menyarankan agar dilakukan penelitian lebih lanjut mengenai
perbandingan psychological well-being pada pengurus PMK di Universitas yang
berbeda. Peneliti juga menyarankan kepada Tim Pelayanan Mahasiswa (TPM) dan
Tim Regenerasi untuk menciptakan lingkungan yang saling mendukung dan
memotivasi untuk mengembangkan psychological well-being pengurus PMK. TPM
dan Tim Regenerasi juga dapat melakukan seminar ataupun training yang dapat
meningkatkan derajat psychological well-being pengurus PMK.
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Abstract

This research is conducted to gather insight about degree and dimension of
Psychological Well-Being in PMK board at University “X” Bandung.That method
that used in this research is “Descriptive” with survey method. The data taken is the
entire population of 64 people.

The measuring instrument from The Ryff Scale of Psychological Well-Being
(SPWB, 1989) that modificated by researches, acquire result in the form of the
validity score between 0,3 to 0,6. The reliability score of this measuring instrument is
0,949.

Based on the results, it’s concluded that the number of high psychological
well being and low psychological well-being on the PMK board at University “X”
Bandung is comparable, each 50% of total population research. Percentage of each
dimension of psychological well-being in PMK board at University “X” Bandung
has no striking difference. Based on the result,it’s concluded that support factor has
linkages with psychological well-being degree and gender factor show linkages with
dimention positive relation with others.

Researchers advise there should be another next step research about
comparing about psychological well-being on the management of PMK in the
different university.Researchers suggest that Student Ministry Team (TPM) and
Regeneration Team to creating an environment of mutual support and motivate to
develop psychological well-being of PMK board. TPM and Regeneration Team can
be create a training that can support the psychological well-being degree in the
PMK board.
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