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ABSTRAK 

 

Jurusan S1 Teknik Informatika Universitas Kristen Maranatha Bandung adalah penjurusan 

Fakultas Teknologi Informasi Universitas Kristen Maranatha Bandung yang berdiri sejak 

tahun 2003 yang mendapatkan peringkat akreditasi B pada Tahun 2009. Dengan adanya 

analisis yaitu Audit Internal pada Jurusan S1 Teknik Informatika menggunakan ketujuh 

standar BAN-PT (2008) bukanlah untuk mencari kelemahan saja pada suatu perusahaan 

yang bersangkutan, tetapi Audit internal adalah suatu kegiatan yang membantu dalam 

meningkatkan nilai mutu dari suatu perusahaan. BPPJM Universitas Kristen Maranatha 

membuat ukuran nilai butir 0-4 yang berarti nilai ketidaksesuaian hingga kesesuaian pada 

suatu akademik yang disesuaikan dari ketujuh standar BAN-PT. Sehingga analisis ini dapat 

memudahkan dalam mencari apa saja kelemahan pada nilai 0-3 dan saran rekomendasi apa 

untuk memperbaiki dari keempat nilai butir tersebut. Auditor melakukan wawancara 

kepada mahasiswa, auditee tahun lalu, Sekretaris Jurusan, dan yang bersangkutan untuk 

mendapatkan data-data yang dibutuhkan dan mengumpulkannya dalam bentuk dokumen. 

Sehingga pada penilaian akreditasi jurusan yang akan dilakukan Auditor dari luar pihak 

Universitas Kristen Maranatha Bandung dapat dilakukan dengan efektif dan efesien dalam 

pencarian data-data secara berkelanjutan.  

 

Kata kunci: Akreditasi, Auditee, Auditor, Audit Internal, BAN-PT, BPPJM.
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ABSTRACT 

 
Department of Information Engineering S1 Maranatha Christian University Bandung is 

the Faculty of Information Technology majors Maranatha Christian University Bandung 

that was established in 2003 to get accreditation B in 2009. With the analysis that the 

Internal Audit Department of Information Engineering S1 uses a standard the seventh 

BAN-PT (2008) is not to look for any weakness in a company that is concerned, but the 

internal audit is an activity that helps in improving the quality of a company's value. 

Maranatha Christian University BPPJM create value grain size of 0-4 which means that 

the non-conformity to the appropriateness of an academic adjusted from the standard seven 

BAN-PT. So the analysis can make it easier to search for any weakness in grades 0-3 and 

advice on what to improve on the four values that clause. Auditor conducted interviews 

to students, auditee years ago, Secretary of the Department, and the person who 

concerned to obtain the required data and collect into the form of documents. So 

that the accreditation department to be performed outside of the Auditor of Maranatha 

Christian University Bandung can be done effectively and efficiently in the search for data 

sustainably. 
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Akreditasi 

pengakuan terhadap lembaga pendidikan yang diberikan 

oleh badan yang berwenang setelah dinilai bahwa 

lembaga itu memenuhi syarat kebakuan atau kriteria 

tertentu 
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suatu alat yang memantau kesadaran tentang apa yang 

ingin diketahui, pemantauan berkadar tingkat tinggi 

dilakukan agar dapat membuat pengukuran melalui waktu 

yang menunjukkan pergerakan ke arah tujuan atau 

menjauh dari itu 
Update memperbaharui 


