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ABSTRAK 

Para pengusaha sekarang ini lebih cenderung untuk membuat badan usaha 

berbadan hukum yang berupa perseroan terbatas. Hal ini yang membuat perseroan 

terbatas berkembang pesat keberadaannya di negara-negara seperti Indonesia dan 

Singapura. Untuk menyeimbangi perkembangan perseroan terbatas diperlukan 

pengaturan atau hukum yang memadai sehingga dapat hukum mendukung 

perkembangan perseroan terbatas ini. Berdasarkan uraian tersebut maka penulis 

melakukan perbandingan hukum antara pengaturan perseroan terbatas berdasarkan 

hukum di Indonesia di Singapura. Tujuan perbandingan hukum tersebut ialah 

untuk mengetahui persamaan dan perbedaan pengaturan perseroan terbatas 

menurut sistem hukum di Indonesia dengan di Singapura, dan menganalisa latar 

belakang yang membuat persamaan dan perbedaan tersebut. 

Penelitian ini menggunakan metode yuridis-normatif dengan pendekatan 

perbandingan hukum. Metode yuridis normatif merupakan metode penelitian 

dengan menganalisis data dan menghubungkan dengan aturan hukum yang 

berlaku. Metode perbandingan hukum merpakan penelitian dengan 

membandingkan unsurunsur sistem hukum di beberapa negara guna mendapatkan 

alasan sebab terjadinya perbedaan.  

Hasil perbandingan hukum tersebut ditemukan persamaan dan perbedaan dari 

pengaturan hukum perseroan terbatas di Indonesia dan Singapura. Terdapat 

persaamaan pengaturan hukum atas pendirian perseroan terbatas di Indonesia dan 

Singapura yaitu, status badan hukum yang dimiliki perseroan terbatas dan 

pendaftaran perseroan terbatas yang dilakukan secara online, sedangkan 

perbedaannya terdapat pada syarat minimal pendiri dan menteri yang berwenang 

untuk memberikan status badan hukum. Dalam hal modal dan saham, terdapat 

persamaan terhadap bentuk modal, sedangkan perbedaannya terdapat pada syarat 

minimal modal dasar perseroan terbatas. Dalam hal struktur organisasi terdapat 

persamaan organ pemegang saham dan direksi, sedangkan perbedaannya di 

Indonesia terdapat organ komisaris dan di Singapura terdapat organ sekretaris. 

Dalam hal bentuk restrukturisasi terdapat persamaan konsep di kedua negara 

tersebut yaitu penggabungan, peleburan, pengambilalihan, namun berbeda dalam 

bentuk restrukturisasi akuisisi di Indonesia dan tidak ditemukan pemisahan dalam 

hukum Singapura. Dalam hal pemeriksaan dan pembubaran perseroan terbatas 

terdapat persamaan alasan pembubaran perseroan terbatas, sedangkan perbedaan 

terdapat pada pihak yang berwenang menunjuk likuidator. 

 

Kata kunci: perbandingan hukum, hukum perseroan terbatas di Indonesia, 

hukum perseroan terbatas di Singapura  
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ABSTRACT 

Entrepreneurs nowadays are more tending to make business entity such as legal 

entities of limited company. It made the limited company rapidly growing its 

existence in countries such as Indonesia and Singapore. To balance economic 

activities in society with the rapid progress development of limited company, is 

required the arrangement or adequate law, so that law can be support the 

development of the limited company itself. Based on that, writer make a 

comparisons law between regulation of limited company in Indonesia and 

Singapore. The purpose of comparison law is to know similarities and differences 

regulation of limited company according to a system law in both countries, and to 

analyze what is the background that makes those similarities and differences.  

This study uses a juridical-normative and comparative law. Normative method 

is a method of research by analyzing the data and connect with applicable law. 

Methods of comparative law research is a  research by comparing the elements of 

the legal system in several countries in order to get the reason why the differences 

and adapt some of the terms or elements of a better legal system to be applied to 

the concerned country. 

The comparison law found similarities and differences of regulation of limited 

company in Indonesia and Singapore. Similarities of incorporation limited 

company are the status of legal entity owned by limited company and registration 

limited company conducted in online, while the differences are on minimum 

requirements founder and authorized minister to give legal entity status of limited 

company. Regarding capital and stock, there are similarity kinds of capitals, while 

the difference is on minimum requirements capital of limited company. Regarding 

a structure organization of limited company, there is founded director and 

shareholder at both regulations and the difference is in Indonesia is founded 

komisaris while in Singapore is founded secretary. Regarding of kind 

restructuring limited company, there are founded same concept at both countries, 

which are merger, consolidation and acquisition, but in Indonesia there is no asset 

sale and in Singapore there is no spin off. Regarding wound up limited company, 

there is similarity of reasons, while there is difference on the authorities to appoint 

any liquidator. 

Keyword : Comparative Legal Study, Regulation of Limited Company at 

Indonesia, Regulation of Limited Company at Singapore. 
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