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ABSTRAK 

Teknologi informasi pada saat ini semakin berkembang dan diperlukan hampir di 
segala bidang karena dapat membantu dalam setiap pelaksanaannya. Perusahaan 
KlikHotel.com merupakan perusahaan yang menggunakan teknologi informasi 
dalam pelaksanaan kegiatan operasionalnya. KlikHotel.com melakukan bisnisnya 
sebagai penyedia jasa reservasi online untuk membantu kebutuhan penggunanya 
dalam mereservasi tempat atau kamar hotel. Dalam pelaksanaan kegiatan 
operasionalnya KlikHotel.com memerlukan adanya manajemen perusahaan yang 
baik dan ditunjang oleh karyawan yang berkualitas tinggi agar dapat bekerja secara 
efisien. Departemen yang bertugas untuk menjaga kualitas pekerja adalah human 
resource development, khususnya didalam masalah penggajian yang merupakan 
hak dari karyawan setelah melakukan kewajibannya di dalam suat perusahaan. 
Proses penggajian yang memakan waktu yang banyak dalam pelaksanaan serta 
dibutuhkan ketelitian dan ketepatan dalam perhitungannya. Perusahaan juga 
membutuhkan tenaga karyawan yang sesuai dengan kebutuhan perusahaan untuk 
dapat bekerja dengan baik di dalam perusahaan. Oleh karena itu, penulis tergerak 
untuk melakukan penelitian dengan judul “Pembuatan Sistem Penggajian dan 
Pengujian Calon Karyawan Menggunakan Metode DISC pada KlikHotel.com”. Perlu 
dibuat aplikasi yang dapat membantu dalam penghitungan gaji karyawan yang 
terstruktur serta meliputi data presensi karyawan, pajak, asuransi, tunjangan, komisi 
dan bonus karyawan dengan menggunakan basis data. Aplikasi lainnya dibuat 
untuk dapat menguji calon karyawan untuk menentukan kepribadian dari calon 
karyawan menggunakan metode DISC. Sumber data yang diperlukan dalam 
pembuatan aplikasi diperoleh dari berbagai metode, yaitu tanya jawab dengan 
pemiliki perusahaan, buku-buku literatur mengenai teori-teori yang dibutuhkan, dan 
berbagai sumber dari internet untuk referensi. Dengan dibuatnya aplikasi ini, 
diharapkan setiap proses penggajian yang dilakukan dan proses pencatatan 
pengujian calon karyawan dapat menjadi lebih cepat, tepat dan efisien. 
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ABSTRACT 

Information technology is developing and needed almost in every field as it can help 
in every implementation. KlikHotel.com is a company that use information 
technology implementation in its operational activities. KlikHotel.com conduct its 
business as an online reservation service provider to assist the needs of its users in 
reserve a place or hotel room. In its operational activities KlikHotel.com need a good 
corporate management and supported by highly qualified employees to work 
efficiently. Department whose task is to maintain the quality of workers is human 
resource development, particularly in the matter of remuneration that is the right of 
employees after performing its obligations in the company. Payroll processing takes 
a lot of time in the process and required precision and accuracy in the calculation. 
Company also need to hire employees that is suitable with the needs of the 
company so they can be able to work well within the companyTherefore, the author 
moved to do research under the title "Making Payroll System and Testing Methods 
Prospective Employees Using DISC on KlikHotel.com". It needs to make an 
application that is structured and can assist in calculating the employee's salary  and 
includes data Presence of employees, taxes, insurance, benefits, commissions and 
bonuses of employees using database. Other application is made to be able to test 
prospective employees to determine the personality of the candidates using the 
DISC method. Source of data required in the making of the application obtained 
from a variety of methods, such as the questions and answers with the owner of the 
company, the books of the literature on theories that are needed, and various 
sources on the Internet for reference. With the making of this application, it is 
expected every payroll processing is done and recording process of testing 
prospective employees can be more quickly, accurately and efficiently. 
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Jenis Notasi/Lambang Nama Arti 

Flowchart 

 

Start/Finish Menjelaskan awal 

dan akhir proses 

Flowchart 

 

Manual Operation Menjelaskan sebuah 

proses yang 

dilakukan secara 

manual 

Flowchart 

 

Document Menjelaskan sebuah 

dokumen 

Flowchart  

 

Storage Menjelaskan 

penyimpanan fisik 

Flowchart 

 

Decision Menjelaskan proses 

pengambilan 

keputusan 

Flowchart 

 

Manual Input Menjelaskan proses 

memasukkan data ke 

dalam sistem secara 

manual 

Flowchart 

 

Data Menjelaskan sebuah 

data 

ERD 

 

Entity Menjelaskan sebuah 

entitas 

ERD 

 

Relation Menjelaskan sebuah 

relasi antar entitas 

ERD 

 

Attribute Menjelaskan sebuah 

atribut pada entitas 

ERD 
___________________

 

Primary Key 

Attribute 

Menjelaskan sebuah 

atribut yang 
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merupakan primary 

key 

Use Case 

Diagram 

 

Actor Menjelaskan seorang 

aktor yang dapat 

mengakses pada 

aplikasi 

Use Case 

Diagram 
 

Use Case Menjelaskan sebuah 

kejadian yang 

dilakukan oleh aktor 

Use Case 

Diagram 

<<include>>

 

Include Menjelaskan 

hubungan antar use 

case yang harus 

terjadi pada saat 

melakukan use case 

tertentu  

Class 

Diagram 

 

Package Menjelaskan sebuah 

package yang dapat 

menampung 

beberapa kelas 

Class 

Diagram 
 

Class Menjelaskan sebuah 

kelas 

Class 

Diagram 

 

Generalization Menjelaskan 

hubungan sebuah 

kelas dengan kelas 

lainnya yang memiliki 

method yang dapat 

digunakan 

Activity 

Diagram  

Action State dari sistem 

yang mencerminkan 

eksekusi dari suatu 
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aksi. 

Activity 

Diagram 
 

Start State Awal dari suatu 

proses. 

Activity 

Diagram 
 

End State Akhir dari suatu 

proses. 

Activity 

Diagram 
 

Transition Menunjukkan alur 

kegiatan berikutnya 

yang akan dilakukan. 

Activity 

Diagram 
 

Decision Pilihan untuk 

pengambilan 

keputusan. 

Activity 

Diagram  

Join Penggabungan 

beberapa alur yang 

berbarengan. 

Activity 

Diagram  

Fork Percabangan suatu 

alur kerja menjadi 

beberapa alur yang 

berbarengan. 
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DISC Dominance Influence Steadiness Compliance 

ERD Entity Relationship Diagram 

UML Unified Modeling Language 

MySQL My Structured Query Language 

SQL Structured Query Language 

DBMS Database Management System 

JDBC Java Database Connectivity 

URL Uniform Resource Locator 

RDBMS Relational Database Management System 

DDL Data Definition Language 

DML Data Manipulation Language 

DCL Data Control Language 

UID User Interface Design 

UI User Interface 

PPh Pajak Penghasilan 

BPJS Badan Penyelenggara Jaminan Sosial 

PTKP Penghasilan Tidak Kena Pajak 

  


