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ABSTRACT 

Audit quality is defined as the probability that the auditor will find and report 

irregularities in the accounting system of the client. The probability of auditors 

found misstatements depends on the quality of the auditor's understanding 

(competence), while the probability of reporting misstatements depend on the 

auditor's independence. In this regard, this research tries to identify the variables 

that affect the quality of the audit. The variables used, including competence, 

independence, and audit fees. Samples were taken by using purposive sampling 

method. Regression models were used in this study is a model of data analysis. 

The results showed that competence and audit fess affect the quality of the audit 

partially, but independence does not affect the quality of the audit partially. 

Simultaneously, all the variables used in this research affect the quality of the 

audit. 
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ABSTRAK 

Kualitas audit didefinisikan sebagai kemungkinan bahwa auditor akan 

menemukan dan melaporkan penyimpangan dalam sistem akuntansi klien. 

Probabilitas auditor menemukan salah saji bergantung pada kualitas pemahaman 

auditor (kompetensi), sementara probabilitas pelaporan salah saji bergantung pada 

independensi auditor. Berkenaan dengan hal tersebut, maka penelitian ini 

mencoba mengidentifikasi variabel yang mempengaruhi kualitas audit tersebut. 

Adapun variabel yang digunakan, meliputi kompetensi, independensi, dan audit 

fee. Sampel diambil dengan menggunakan metode purposive sampling. Model 

regresi yang digunakan dalam penelitian ini adalah model analisis data. Hasil 

penelitian menunjukkan kompetensi dan audit fee berpengaruh terhadap kualitas 

audit secara parsial, sedangkan independensi tidak berpengaruh terhadap kualitas 

audit secara parsial. Secara simultan, semua variabel yang digunakan berpengaruh 

terhadap kualitas audit.  

 

Kata kunci: Kompetensi, Independensi, Audit Fee, Kualitas Audit 
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