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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan pada mahasiswa akuntansi di 

Universitas Kristen Maranathadan didukung oleh teori-teori yang melandasi serta 

hasil pembahasan pada bab terdahulu, maka peneliti dapat mengambil kesimpulan 

sebagai berikut: 

1. Terdapat pengaruh  antara persepsi mahasiswa akuntansi mengenai 

lingkungan kerja auditor terhadap minat karirnya sebagai auditor di KAP 

dengan nilai sebesar 45,6%. 

2. Dari 100 orang responden terdapat 8 orang dengan persentase hanya 8% 

yang memiliki pengalaman audit.  

3. Mahasiswa hanya mengetahui tentang auditor dari perkuliahan. Hanya 

sedikit mahasiswa yang memiliki pengetahuan auditor diluar perkuliahan. 

4. Kelemahan lainnya pada penelitian ini yaitu peneliti tidak secara 

mendalam meneliti mengenai lingkungan kerja auditor. Selain itu, peneliti 

juga hanya mengambil populasi pada satu kampus saja yaitu Universitas 

Kristen Maranatha. 

5.2 Saran 

Saran-saran yang dapat penulis kemukakan setelah melakukan penelitian 

adalah sebagai berikut: 
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1. Bagi Mahasiswa Akuntansi  

Mahasiswa akutansi harus terus meningktakan wawasan dan 

pengetahuannya mengenai profesi auditor, tidak hanya melalui proses 

perkuliahan di kampus tetapi juga di luar kampus. Selain itu, mahasiswa 

juga perlu mencari pengalaman di bidang audit sehingga pengetahuan 

mahasiswa mengenai profesi auditor dapat meningkat. 

2. Bagi Pihak Akademik 

Pihak akademik hendaknya memberikan informasi yang akurat mengenai 

profesi auditor lewat perkuliahan ataupun dengan mengadakan seminar 

mengenai auditor. 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Peneliti selanjutnya diharapkan dapat membahas lebih dalam mengenai 

lingkungan kerja auditor. Peneliti selajutnya juga harus mengambil lebih 

banyak populasi dengan menambahkan jumlah Universitas menjadi lebih 

dari satu. Selain itu, peneliti harus mencari faktor- faktor lain yang 

memiliki pengaruh terhadap minat karir sebagai auditor di KAP. Selain itu 

juga peneliti selanjutnya dapat menambahkan variabel lain yang berkaitan. 

 

 


