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ABSTRACT 
 
 

The purpose of this research is to determine whether there is a significant influence 
on the application of Sarbanes Oxley Act Section 404 by effectiveness internal 
auditing. The object of this research was conducted in PT Telekomunikasi, Tbk. The 
sample used is the internal audit division of PT Telekomunikasi, Tbk with 32 
respondents 32 in the test. The sampling tool is the data collection through a 
questionnaire survey. Hypothesis test equipment used is simple regression analysis 
using SPSS 21.0. Data were tested previously been qualified from normality test, 
heteroscedasticity and partial hypothesis testing. The results showed that the 
application of Sarbanes Oxley Act Sectin 404 provides a significant influence on the 
effectiveness internal auditing amounting to 89,2% and 10,8% influenced by other 
factors. 
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ABSTRAK 
 
 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh signifikan 
Penerapan Sarbanes Oxley Act Section 404 terhadap Efektivitas Pengendalian 
internal. Objek penelitian ini dilaksanakan di PT Telekomunikasi, Tbk. Sampel yang 
digunakan adalah divisi audit intern PT Telekomunikasi, Tbk dengan 32 responden 
yang di uji. Alat pengambilan sampel adalah dengan teknik pengumpulan data 
melalui survey kuesioner. Alat uji hipotesis yang digunakan yaitu analisis regresi 
sederhana dengan menggunakan SPSS 21.0. Data yang diuji sebelumnya telah 
memenuhi syarat dari uji normalitas, uji heteroskedastisitas dan uji hipotesis parsial. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa Penerapan Sarbanes Oxley Act Section 404 
memberikan pengaruh yang signifikan terhadap Efektivitas Pengendalian Internal 
sebesar 89,2% dan 10,8% dipengaruhi oleh faktor lain. 
 
Kata-kata kunci:  Sarbanes Oxley Act Section 404 dan Pengendalian Internal 
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