
ABSTRAK 

  

Bank sebagai salah satu lembaga keuangan yang tugasnya antara lain 

menyalurkan dan menampung dana masyarakat. Bank lahir dan diperkenalkan di 

Indonesia sejak jaman penjajahan Belanda. 

Sebagai salah satu bank di Indonesia, PT. Bank Mega, Tbk memiliki peranan 

dalam pemulihan ekonomi khususnya dalam perbankan. Karena itu maka kinerja dan 

kesehatan bank itu perlu diperhatikan agar bank semakin optimal dalam menjalankan 

fungsinya sebgai lembaga intermediasi. 

Dalam hal penilaian kesehatan bank ini dapat dilakukan dengan berbagai 

cara/metode, diantaranya adalah dengan metode ALMA dan metode CAMEL. Dalam 

penelitian ini yang digunakan adalah metode CAMEL dimana metode ini menilai dari 5 

unsur yaitu permodalan, kualitas aktiva produktif, manajemen, rentabilitas dan likuiditas 

bank. 

Metode penelitian yang digunakan penulis adalah metode penelitian deskriptif 

analisis, yaitu metode yang mengumpulkan, menyajikan, serta menganalisis data-data 

yang berkaitan dengan masalah yang diteliti sesuai dengan keadaan yang sebenarnya, 

kemudian menarik kesimpulan dan membuat saran. 

Dalam melakukan analisis dengan metode CAMEL, diperlukan laporan keuangan 

yaitu laporan perhitungan kewajiban penyediaan modal minimum, neraca, laporan laba 

rugi dan laporan kualitas aktiva produktif dengan periode yang digunakan secara 

kuartalan mulai tahun 2005-2006. 

Melalui data yang diperoleh maka dapat dihitung rasio-rasio yang berkaitan 

dengan metode CAMEL. Dan dari hasil rasio-rasio tersebut kemudian dihitung untuk 

menentukan predikat bank yang bersangkutan, yaitu predikat sehat, cukup sehat, kurang 

sehat, atau tidak sehat. Untuk mengetahui tingkat kesehatan PT. Bank Mega, Tbk maka 

digunakan total nilai CAMEL yang telah dihitung. Dan dari hasil perhitungan tersebut 

didapat nilai CAMEL PT. Bank Mega, Tbk berurut secara kuartalan selama tahun 2005-

2006 adalah : 84.43; 85.95; 85.62; 84.67; 82.75; 83.68; 84.36; 84.67. Dari hasil tersebut 

maka dapat disimpulkan PT. Bank Mega, Tbk secara kuartalan dalam rentang tahun 

2005-2006 termasuk dalam predikat sehat. 
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