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ABSTRACT 
 

 

This study aims to determine whether the role of internal audit affect the 

implementation of Good Corporate Governance (GCG). This research was 

conducted at PT. Indonesia Telecommunications Industry (Persero) Bandung. 

Variables used in this study is the independent variable, namely the Internal Audit 

while the dependent variable is the Good Corporate Governance (GCG). Type of 

research in this thesis is the Causal Explanatory, with a sample of 31 respondents 

from employees with regard to internal audit division and GCG. The type of data 

used are primary data and secondary data. Primary data obtained by sending 

questionnaires directly to the respondents and quote it after a period of two weeks. 

Data analysis model used is a simple linear regression, with testing the quality of the 

data used are validity and reliability testing. Classic assumption test used in this 

study is normality test and test heterokedastisitas. Testing the hypothesis is partially 

significant test (t-test) and the coefficient of determination (R2). 

Results from this study is that the Internal Audit significantly influence the 

implementation of Good Corporate Governance by 46.6%, while the remaining 

53.4% is the influence of other factors not examined. 
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ABSTRAK 

 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah peranan audit internal berpengaruh 

terhadap penerapan Good Corporate Governance (GCG). Penelitian ini dilakukan di 

PT. Industri Telekomunikasi Indonesia (Persero) Bandung. 

Variabel yang digunakan dalam penelitian ini adalah variabel independen yaitu Audit 

Internal sedangkan variabel dependennya adalah Good Corporate Governance 

(GCG) Jenis penelitian dalam skripsi ini adalah Causal Explanatory, dengan jumlah 

sampel 31 responden dari pegawai yang terkait dengan divisi audit internal dan 

GCG. Jenis data yang dipakai adalah data primer dan data sekunder. Data primer 

diperoleh dengan mengirimkan kuesioner langsung kepada responden dan 

mengutipnya setelah jangka waktu dua minggu. Model analisis data yang digunakan 

adalah regresi linier sederhana, dengan pengujian kualitas data yang digunakan 

adalah uji validitas dan uji reliabilitas. Uji asumsi klasik yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah uji normalitas dan uji heterokedastisitas. Pengujian hipotesis 

yang digunakan adalah uji signifikan parsial (uji-t) dan koefisien determinasi (R
2
). 

Hasil dari penelitian ini adalah bahwa Audit Internal berpengaruh signifikan terhadap 

penerapan Good Corporate Governance sebesar 46,6%, sedangkan sisanya sebesar 

53,4% merupakan pengaruh dari faktor lain yang tidak diteliti. 

 

Kata-kata kunci : Audit internal, dan good corporate governance. 
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