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ABSTRACT 

 
 
Compensation and motivation significantly affect the performance of the employee. 

With the compensation and motivation given by the company, will improve the 

performance of the company's employees. This research was done at PT. Suryajaya 

TEXTILE by taking a sample of 32 employees. Data were collected by using the 

instrument in the form of a questionnaire. Instrument in the form of the questionnaire 

were tested using the item validity and reliability coefficients. Data were analyzed 

using the Statistical Product and Service Solutions (SPSS). 
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ABSTRAK 

 
Kompensasi dan motivasi berpengaruh secara signifikan terhadap kinerja karyawan. 

Denga adanya kompensasi dan motivasi yang diberikan oleh pihak perusahaan, akan 

meningkatkan kinerja dari karyawan perusahaan tersebut. Penelitian ini dilakukkan 

di PT. SURYAJAYA TEXTILE dengan mengambil sampel sebanyak 32 orang 

karyawan. Data dikumpulkan dengan menggunakan instrument dalam bentuk 

kuesioner. Instrument dalam  bentuk kuesioner tersebut diuji dengan menggunakan  

item validitas dan koefisien reliabilitas. Data dianalisis dengan menggunakan 

Statistical Product and Service Solution (SPSS). 

 

Kata kunci:Kompensasi, Motivasi, dan Kinerja Karyawan 
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