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KATA PENGANTAR

Salam hormat dan damai sejahtera kepada seluruh peserta SeTISI 2015.

Puji syukur kami haturkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa karena kasih dan anugerah-Nya maka Seminar
Teknik Informatika dan Sistem Informasi 2015 (SeTISI 2015) dapat dilaksanakan. Seminar Teknik Informatika dan
Sistem Informasi 2015 (SeTISI 2015) merupakan seminar nasional ketiga, yang dilaksanakan oleh Fakultas Teknologi
Informasi Universitas Kristen Maranatha. Sebelumnya kami telah mengadakan seminar serupa pada tahun 2011, 2013.

Adapun tema yang kami usung pada seminar ini adalah "Peran Keamanan Informasi Menuju Indonesia Hebat
Dalam Menghadapi Asean Economic Community 2015". Seminar ini merupakan ajang bertukar pikiran dan pemberian
sumbangsih dari para pakar dan akademisi yang memberikan manfaat bagi bangsa Indonesia di ajang regional maupun
global. Hingga batas waktu penerbitan naskah yang telah ditentukan, kami menerima 68 karya ilmiah yang dapat
dipresentasikan dalam SeTISI 2015 ini. Adapun bidang keilmuan dari karya-karya ilmiah ini mencakup Keamanan
Informasi, Rekayasa Perangkat Lunak, Multimedia, Jaringan, Sistem Cerdas, dan Sistem Informasi.

Panitia mengucapkan banyak terima kasih kepada Universitas Kristen Maranatha, Komite Program, Panitia
Pelaksana, Keynote Speaker, sponsor dan seluruh peserta yang berpartisipasi aktif memberikan dukungan sehingga
SeTISI 2015 dapat terlaksana dengan baik.

Akhir kata, Panitia mengucapkan selamat datang bagi seluruh peserta dan pemakalah SeTISI 2015 di kampus
Universitas Kristen Maranatha. Semoga kita semua selalu dalam perlindungan dan bimbingan dari Tuhan Yang Maha
Kuasa.

Bandung, 9 April 2015
Ketua Panitia SeTISI 2015

Ir. Teddy Marcus Zakaria, M.T.
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SAMBUTAN DEKAN

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena kasih dan rahmat-Nya maka Seminar
Teknik Informatika dan Sistem Informasi 2015 (SeTISI 2015) yang diselenggarakan oleh Fakultas Teknologi Informasi,
Universitas Kristen Maranatha dapat terlaksana pada hari ini. SeTISI 2015 merupakan seminar nasional ketiga yang
diselenggarakan oleh Fakultas Teknologi Informasi.

Kami mengharapkan SeTISI 2015 ini dapat dimanfaatkan sebagai salah satu sarana untuk publikasi ilmiah dari
karya penelitian yang dilakukan oleh dosen/peneliti dari Universitas Kristen Maranatha dan perguruan tinggi lainnya,
khususnya yang memiliki bidang penelitian Teknik Informatika dan Sistem Informasi. Melalui SeTISI 2015 ini,
gagasan atau hasil penelitian yang telah diperoleh dapat disebarluaskan dan dipublikasikan, sehingga peneliti,
akademisi, dan praktisi dapat saling bertukar informasi di bidang teknologi informasi, serta dapat memberi sumbangsih
bagi kemajuan ilmu di bidang teknologi informasi di Indonesia.

Atas terselenggaranya SeTISI 2015 ini, kami menghaturkan banyak terima kasih kepada berbagai pihak yang
telah berperan serta sehingga seminar dapat terlaksana dengan baik, khususnya kepada Komite Program, yaitu Ir. Kridanto
Surendro, M.Sc., Ph.D. (ITB), Dr. dr. Oerip S. Santoso, M.Sc. (ITB), Drs. Retantyo Wardoyo, M.Sc., Ph.D. (UGM),
Prof. Dr. dra. Sri Hartati, M.Sc (UGM), Ir. Dana Indra Sensuse, MLIS., Ph.D. (Ul), Ito Wasito, Ph.D. (Ul), dan Prof.Dr.
Wiranto Herry Utomo (UKSW). Ucapan terima kasih kami sampaikan juga kepada keynote speaker, yaitu Prof.Dr.
Teddy Mantoro, Dr.Ir. Budi Rahardjo, dan Dr. Hapnes Toba, M.Sc. serta seluruh panitia pelaksana dan pemakalah yang
telah berpartisipasi dalam diseminasi karya ilmiah ini.

Selamat mengikuti SeTISI 2015, semoga kegiatan ini dapat membantu meningkatkan daya saing bangsa
Indonesia menghadapi Asean Economic Community, khususnya dalam pengembangan dan pemanfaatan teknologi
informasi. Kiranya Tuhan memberkati dan menyertai kita semua.

Bandung, 9 April 2015

Dr. Ir. Mewati Ayub, M.T.

Dekan Fakultas Teknologi Informasi
Universitas Kristen Maranatha
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Sistem Informasi Penerimaan Karyawan PT X
dengan Metode Bayes
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Abstract — PT X needs an information system for processing
applicant data and applicant selection process. This system can
process applicant data, company can create online examination
for applicant and also can give alternative decision based on
bayesian method to help human resource manager make decision
to hire employees, so it can decrease mistake when hire an
applicant. This system develop in PHP Programming language,
MySQL as its Database Management System and Bayesian
Method for decision support system.

Keywords— applicant selection process, decision support system,
information system, website.

I. PENDAHULUAN

PT X masih menggunakan sistem penerimaan karyawan
secara manual, sehingga proses pencatatan data pelamar
hingga proses seleksi ini belum menggunakan sistem
informasi. Dengan sistem manual ini, banyak kelemahan yang
dapat menimbulkan kerugian baik bagi perusahaan maupun
pelamar. Contoh dari kerugian tersebut misalnya seperti
keterbatasan ruang untuk penyimpanan berkas lamaran,
kesalahan dalam pengelolaan data pelamar, dan kesalahan
penilaian pada tes seleksi.

PT X memerlukan sebuah sistem informasi terpadu untuk
mengelola data pelamar hingga proses seleksi pelamar kerja
dengan membuat ujian seleksi secara online. Berdasarkan
pada latar belakang tersebut, dibutuhkan pembuatan suatu
sistem yang berbasis website, yang dapat membuat proses
pengelolaan data pelamar dan proses seleksi menjadi lebih
optimal dan membantu pengambilan keputusan untuk

menerima pegawai.

A. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah yang ada, maka dapat
dibuat beberapa rumusan masalah. Berikut adalah rumusan
masalah yang ada:

1. Bagaimana membuat sistem yang dapat mengolah data
pelamar dan membuat bank soal ujian sehingga pelamar

284

dapat mengerjakan soal ujian online dan menjadi salah
satu proses seleksi pelamar?

2. Bagaimana membuat sistem yang dapat membantu
pengambilan keputusan untuk seleksi karyawan ?

B.  Tujuan Pembahasan
Tujuan yang ingin dicapai dalam pembuatan aplikasi ini
adalah sebagai berikut:

1. Membuat sistem informasi penerimaan karyawan yang
dilengkapi dengan pengelolaan data pelamar dan
melakukan proses seleksi dengan ujian online.

2. Membuat sistem yang memiliki sistem pendukung
keputusan untuk membantu perusahaan dalam
menyeleksi pelamar menggunakan metode Bayes.

C. Batasan Aplikasi

Dalam pembuatan website ini, terdapat 3 modul utama,
yaitu:
1. Pengguna

Dalam pembuatan website ini, terdapat pembagian user

sebagai berikut:

a. Kepala Personalia: user ini memiliki akses untuk
melihat data staf personalia, data pelamar,
menyetujui soal yang dibuat untuk dijadikan soal tes
dan penempatan posisi karyawan.

b. Staf Personalia: user ini memiliki akses menangani
pendataan staf personalia, melihat data pelamar dan
pengelolaan bank soal.

c. Pelamar: user ini memiliki akses untuk mengelola
informasi pelamar yang bersangkutan, melakukan tes
seleksi, dan melihat hasil tes

2. Aplikasi

a. Modul Data Pengguna
Modul ini adalah sebuah modul yang berfungsi untuk
mengolah seluruh data pengguna, seperti pencatatan,
pencarian, dan perubahan data pelamar maupun
personalia.

b. Modul Bank Soal

%eﬁs'i'
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Modul ini adalah modul yang menangani data soal
untuk proses tes seleksi.

¢. Modul Verifikasi
Modul ini mengelola proses hasil tes pelamar

II. KAJIAN TEORI

A. Sistem Informasi Penerimaan Karyawan

Manajemen sumber daya manusia dalam suatu perusahaan
berfungsi untuk menangani persoalan yang meliputi ruang
lingkup karyawan untuk mencapai tujuan dalam suatu
perusahaan. Salah satu contoh dari fungsi manajemen sumber
daya manusia adalah mengisi perusahaan dengan orang-orang
yang sesuai untuk masing-masing posisi [2].

Peningkatan pelayanan informasi dalam proses penerimaan
karyawan mengacu kepada ketersediaan komponen sistem
informasi [3]. Dalam melakukan proses perekrutan karyawan,
pendataan yang tidak akurat sering terjadi dikarenakan
banyaknya jumlah data yang harus diolah dalam waktu yang
singkat. Hal ini menyebabkan perusahaan tidak dapat
mengetahui perubahan data bila sewaktu-waktu dibutuhkan.
Sistem informasi penerimaan karyawan adalah sistem yang
mampu melakukan pengolahan data pelamar pada suatu
perusahaan. Sistem informasi penerimaan karyawan ini
ditujukan untuk melakukan pengolahan data dengan mudah,
cepat dan terorganisir dengan baik. Sistem informasi
penerimaan karyawan ini dimaksudkan untuk mempermudah
pencarian data dengan metode pendataan dan pengolahan data
pelamar secara terkomputerisasi. Hasil dari komputerisasi
sistem ini juga dapat ditampilkan secara otomatis, akurat, dan
rinci. Pemrosesan sistem informasi penerimaan karyawan ini
diantaranya akan menghasilkan laporan data pelamar dan
hasil tesnya

B. Decision Support System (DSS)

DSS atau sistem pendukung keputusan adalah suatu sistem
informasi untuk membantu manajer level menengah untuk
proses pengambilan keputusan setengah terstruktur (semi
structured) supaya lebih efektif dengan menggunakan model-
model analitis dan data yang tersedia [4].

Sistem pendukung keputusan merupakan sistem tambahan
yang dapat membantu proses analisis data dan membantu
proses pengambilan keputusan, juga berorientasi kepada
perencanaan dimasa depan. Pengertian lainnya, sistem
pendukung keputusan adalah sistem informasi yang
menyediakan informasi dan pemodelan data yang digunakan
untuk memanipulasi data [9].

Kesimpulannya, DSS atau sistem pendukung keputusan
adalah sistem berbasis model yang berisi prosedur-prosedur
untuk memproses data dan berbagai pertimbangannya dalam
membantu manajer dalam mengambil keputusan.

C. Komponen Decision Support System (DSS)

Ada tiga komponen utama dari
keputusan, yaitu:

sistem pendukung
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1. Dialog Management atau user interface, yaitu
komponen untuk melakukan dialog dengan pengguna
sistem. Didalam sistem informasi, komponen ini adalah
komponen input dan komponen output [4].

2. Model management, yaitu komponen yang berfungsi
untuk mengubah data menjadi informasi yang sesuai.
Model yang banyak digunakan pada sistem pendukung
keputusan adalah model matematika optimasi seperti
dynamic programming dan linear programming [4].

3. Data Management, yaitu komponen basis data yang
terdiri atas semua basis data yang dapat diakses. Sistem
pendukung keputusan juga mempunyai komponen lain
yaitu komponen kontrol dan teknologi. Komponen
teknologi terdiri atas perangkat keras dan perangkat
lunak. Perangkat lunak yang digunakan oleh DSS
misalnya database management system, spreadsheet
dan query language [4].

D. Macam-Macam Decision Support System (DSS)

Metode sistem pendukung keputusan sangat banyak.
Beberapa yang sering digunakan antara lain:
1. Metode Fuzzy

2. Metode AHP (Analytic Hierarchy Process)
3. Metode Regresi Linier

4. Metode Maximum Entropy

5. Metode Bayes

E. Metode Bayes

Metode Bayes pertama kali dikemukakan oleh seorang
ilmuwan asal Inggris Thomas Bayes, yang bertujuan untuk
memprediksi peluang di masa depan berdasarkan pengalaman
yang terjadi sebelumnya, kemudian dikenal sebagai Teorema
Bayes [10]. Metode Bayes merupakan pendekatan statistik
untuk melakukan inferensi induksi pada persoalan klasifikasi.
Metode ini menggunakan probabilitas bersyarat sebagai
dasarnya [5]. Metode klasifikasi bayes adalah metode untuk
melakukan pengklasifikasian data menggunakan model
statistik yang digunakan untuk melakukan prediksi
probabilitas keanggotaan pada suatu kelompok [6]. Metode
Bayes dapat digunakan untuk menghitung seberapa besar
kemungkinan terjadinya suatu kejadian berdasarkan pengaruh
yang didapat dari hasil penelitian [7].

F. Keunggulan dan Kelemahan Metode Bayes

Kelebihan dari Metode Bayes ini adalah menggunakan
perhitungan yang sederhana, dapat dimodifikasi sesuai
kebutuhan pada kasus-kasus tertentu. Selain itu, karena
perhitungan yang sederhana dibandingkan cara klasik yang
menggunakan integral untuk memperoleh model yang
sederhana [8]. Beberapa keunggulan lain diantaranya mudah
untuk dipahami, lebih cepat dalam melakukan perhitungan,
pengkodean yang sederhana dan tidak rumit.

Kelemahan dari Metode Bayes ini, karena menggunakan
perhitungan yang sederhana, maka jika digunakan pada kasus
yang rumit, hasilnya akan menjadi kurang relevan. Dalam
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menyelesaikan persoalan pada kasus yang rumit, disarankan
menggunakan metode pengambilan keputusan yang
kompleks, seperti metode AHP (Analytic Hierarchy Process).

G. Langkah-langkah Bayes

Dalam ilmu statistik, probabilitas bersyarat dinyatakan
probabilitas X di dalam Y adalah probabilitas interaksi X dan
Y dari probabilitas Y, atau dengan bahasa lain P(X|Y) adalah
persentase banyaknya X di dalam Y [10].

Contoh kasus adalah proses pemilihan karyawan untuk
divisi IT. User menentukan kriteria pelamar yang diterima
untuk divisi IT seperti yang dapat dilihat pada Gambar 1 [5]:

1 Baik Baik Kurang Tidak
2 Sedang Baik Baik Ya
3 Kurang Baik Kurang Tidak
4 Kurang Kurang Kurang Tidak
5 Kurang Sedang Baik Tidak
6 Sedang Kurang Baik Ya
7 Baik Kurang Sedang Tidak
8 Baik Sedang Baik Ya
Is] Kurang Kurang Sedang Tidak
10 Sedang Sedang Sedang Ya
Gambar 1. Contoh Kriteria Metode Bayes.
Lalu terdapat beberapa pelamar dengan kemampuan
sebagai berikut:
TABELI
KEMAMPUAN PELAMAR
Kemampuan | Kemampuan | Kemampuan
Pelamar . S :
Hitung Komunikasi Desain
A Baik Sedang Baik
B Baik Kurang Sedang
C Baik Baik Kurang

Sesuai dengan langkah-langkah yang ada akan dibahas
tentang masukan data yang sebenarnya, proses perhitungan
dan keluaran yang diberikan untuk penelitian dalam
menentukan karyawan untuk divisi IT adalah [5]:

e Menentukkan jenis-jenis kriteria apa saja yang
digunakan dalam melakukan perhitungan metode bayes
karena kriteria akan menjadi persyaratan utama dalam
menentukan karyawan yang akan dipilih.

e Menyiapkan kriteria yang digunakan untuk melakukan
proses perhitungan metode bayes.

e Menyusun kriteria-kriteria tersebut dalam bentuk tabel
aturan, dimana pada metode bayes ini hanya
menggunakan 10 aturan.

e Membuat tabel kemunculan setiap nilai untuk atribut dari
setiap kriteria

e Menghitung nilai likelihood ya dan likelihood tidak,
dimana dari hasil akhir nilai tersebut digunakan untuk
menghitung nilai probabilitas.
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e Menghitung nilai probabilitas, dapat dihitung dengan
melakukan normalisasi terhadap nilai likelihood dimana
nilai yang paling besar itulah yang dianggap layak atau
tidak layak.

Perhitungan hasil akhir dengan metode bayes:

TABELII
PROBABILITAS KEMUNCULAN SETIAP NILAI UNTUK ATRIBUT
KEMAMPUAN HITUNG (x1)
Kemampuan | Jumlah Kejadian Jumlah Kejadian
Hitung Ya Tidak Ya Tidak
Baik 1 2 0.25 0.33
Sedang 3 0 0.75 0.00
Kurang 0 4 0.00 0.67
Jumlah 4 6 1 1
TABELIII

PROBABILITAS KEMUNCULAN SETIAP NILAI UNTUK ATRIBUT
KEMAMPUAN KOMUNIKASI (x2)

Kemampuan | Jumlah Kejadian Jumlah Kejadian
Komunikasi Ya Tidak Ya Tidak
Baik 1 2 0.25 0.33
Sedang 2 1 0.50 0.17
Kurang 1 3 0.25 0.50
Jumlah 4 6 1 1
TABEL IV
PROBABILITAS KEMUNCULAN SETIAP NILAI UNTUK ATRIBUT
KEMAMPUAN DESAIN (x3)

Kemampuan Jumlah Kejadian Jumlah Kejadian

Desain Ya Tidak Ya Tidak
Baik 0 3 0.00 0.50
Sedang 1 2 0.25 0.33
Kurang 3 1 0.75 0.17
Jumlah 4 6 1 1
TABEL V
PROBABILITAS KEMUNCULAN SETIAP NILAI UNTUK ATRIBUT
DIPILIH UNTUK DIVISIIT

Dipilih Jumlah Kejadian Jumlah Kejadian

“nml;Td”‘S‘ Ya Tidak Ya Tidak
Jumlah 4 6 0.40 0.60

Berdasarkan data pada Tabel II, Tabel III, Tabel IV dan
Tabel V, maka dapat dilakukan perhitungan untuk pelamar A,
pelamar B dan pelamar C:

e Pelamar A:
Kemampuan hitung = Baik
Kemampuan komunikasi = Sedang
Kemampuan desain = Baik
Likelihood Ya: 0,25 x 0,50 x 0,75 x 0,40 = 0,038
Likelihood Tidak: 0,33 x 0,17 x 0,17 x 0,60 = 0,006
Nilai probabilitas dapat dihitung dengan melakukan
normalisasi terhadap likelihood tersebut sehingga jumlah
nilai yang diperoleh = 1
Probabilitas Ya = 0,038/(0,038+0,006) = 0,871
Probabilitas Tidak = 0,006/(0,038+0,006) = 0,129
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e Pelamar B:
Kemampuan hitung = Baik
Kemampuan komunikasi = Kurang
Kemampuan desain = Sedang
Likelihood Ya: 0,25 x 0,25 x 0,25 x 0,40 = 0,006
Likelihood Tidak: 0,33 x 0,50 x 0,33 x 0,60 = 0,032
Nilai probabilitas dapat dihitung dengan melakukan
normalisasi terhadap likelihood tersebut sehingga jumlah
nilai yang diperoleh = 1
Probabilitas Ya = 0,006/(0,006+0,032) = 0,158
Probabilitas Tidak = 0,032/(0,006+0,032) = 0,842

e Pelamar C:
Kemampuan hitung = Baik
Kemampuan komunikasi = Baik
Kemampuan desain = Kurang
Likelihood Ya: 0,25 x 0,25 x 0,75 x 0,40 = 0,019
Likelihood Tidak: 0,33 x 0,33 x 0,17 x 0,60 = 0,011
Nilai probabilitas dapat dihitung dengan melakukan
normalisasi terhadap likelihood tersebut sehingga jumlah
nilai yang diperoleh = 1
Probabilitas Ya = 0,019/(0,019+0,011) = 0,633
Probabilitas Tidak = 0,011/(0,019+0,011) = 0,367

Sehingga dapat disimpulkan, pelamar A memiliki saran
untuk diterima di divisi IT yang lebih tinggi dibandingkan
pelamar B dan pelamar C karena nilai probabilitasnya lebih
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?:{)n:; Al\i::lr)lﬂ ¢ Tipe Data Keterangan

th_ll_y float(4,3) -

th_l1_t float(4,3) -

th_prob_y float(4,3) -

th_prob_t float(4,3) -

th_date date -

th_hasil varchar(15) | -

u_username | varchar(50) | FK tabel user

d_id varchar(15) | FK tabel departeme

tinggi.

III. PERANCANGAN SISTEM

A. Rancangan ERD to Tabel

TABEL VI
IMPLEMENTASI TABEL
?:gﬁ :i::;i ¢ Tipe Data Keterangan
u_username | varchar(50) | PK
user u_password | varchar(50) | -
u_role varchar(10) | -
u_status varchar(10) | -
s_id int(11) PK
S_nama varchar(50) | -
s_kategori varchar(50) | -
soal s_waktu int(11) -
s_verifikasi | varchar(25) | -
s_note text -
s_jumlah int(11) -
S_status varchar(10) | -
t_id int(15) PK
test t_skor int(11) -
s_id int(15) FK tabel soal
u_username | varchar(50) | FK tabel user
th_id int(15) Primary Key
.. | th_hit int(11) -
test_hasil |y "y om int(11) ;
th_dsg int(11) -

S

N
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IV. IMPLEMENTASI SISTEM

A. Halaman Input Kriteria Departemen

Halaman input kriteria departemen adalah halaman untuk
memasukkan kriteria pelamar yang diterima untuk tiap
departemen. Tampilan halaman input kriteria departemen
dapat dilihat pada Gambar 2.

B. Halaman Tes Pelamar

Halaman tes pelamar adalah halaman untuk melakukan tes
oleh pelamar. Tampilan halaman ini dapat dilihat pada
Gambar 3.

C. Halaman Edit Hasil Tes Pelamar

Halaman edit hasil tes pelamar berfungsi untuk
memutuskan hasil tes pelamar, diterima atau tidak diterima.
Tampilan halaman edit hasil tes pelamar dapat dilihat seperti
pada Gambar 4.

D. Proses Penghitungan Nilai Tes dan Penghitungan Nilai
Saran

Untuk proses penghitungan nilai tes, setiap peserta yang
menjawab soal dengan benar, maka skor akan bertambah 1,
jika peserta menjawab salah, maka nilai peserta tidak akan
bertambah. Penghitungan berlaku untuk semua jenis soal.
Hasil tes peserta dibagi menjadi tiga nilai yaitu Baik (skor 100
s/d 80), Sedang (79 s/d 60), Kurang (0 s/d 59).

Sedangkan untuk penghitungan saran, hasil dari ketiga jenis
soal yang telah diselesaikan oleh peserta akan dihitung
menggunakan rumus Bayes, seperti yang terdapat pada Bab II
bagian G.
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Verifikasi & My Account = Logout

Data Departemen

Nama Departemen  Personalia

Status @aktif ©nonaktf

Kemampuan Hitung - Kemampuan Komunikasi - Kemampuan Design ~ Diterima/ Ditolak ~
[ 1 bak | bak baik | Terima v ‘
2 . baik . sedang . baik . Terima v ‘
| 3 baik kurang . baik Tolak ~ ‘
| 4 baik baik sedang Terima v ‘
5 . baik sedang sedang . Terima v ‘
‘ 6 ' baik . kurang . sedang . Tolak ~ ‘

Gambar 2 Halaman Input Kriteria Departemen

& My Account = Logout

Tes Pelamar E
Sisa waktu: 48
Skor 1
Anda telah menjawab 1 dari 6 soal
Pertanyaan jika x = 1/16 dan y = 16%, maka:
Pilihan
x>y
Oa
x<y
©r
x=y
Sc |

% dan y tidak dapat ditentukan

©p

tidak ada jawaban benar

Gambar 3 Halaman Tes Pelamar

@ -
288 UeTISI'




ISBN: 978-602-72127-1-8

Data Pengguna Verifikasi

Hasil Tes Pelamar
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& My Account = Logout

Nama Departemen Keuangan

No - Nama Pelamar -

Kemampuan Hitung -

Kemampuan Komunikasi ~

Kemampuan Desain -

1 1 Adi ‘ 85% 87% 85% Diterima (88.4%) | Belum Diputuskan v ‘
2 Arif Kamil ‘ 89% 88% 71% Diterima (83.1%) | Belum Diputuskan v ‘
3 acho ‘ 73% 65% 86% Diterima (82.6%) | Belum Diputuskan v ‘

|
|
4 | Agung 50% 5% 9% Tiak Diteri™ | Figoi Diterima~

Gambar 4 Halaman Edit Hasil Tes Pelamar

V. PENGUIJIAN SISTEM

A. Pengujian Halaman Tes Pelamar

Jika user menekan tombol “Berikutnya” tanpa memilih
jawaban, akan muncul peringatan ”Anda belum memilih
jawaban”. Tampilan pengujian halaman tes pelamar dapat
dilihat seperti pada Gambar 5.

Gambar 5 Pengujian Halaman Tes Pelamar

B.  Pengujian Halaman Edit Hasil Tes Pelamar

Saat user menekan tombol ”Edit” pada halaman awal Edit
Hasil Tes Pelamar, maka akan dilakukan proses penghitungan
rumus metode Bayes di Background program, dan hasil
akhirnya akan ditampilkan seperti pada Gambar 4.

VI. SIMPULAN
Berdasarkan hasil evaluasi sistem informasi penerimaan
karyawan untuk PT X dapat diambil beberapa kesimpulan,
yaitu:

=
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1. Sistem informasi penerimaan karyawan PT X dapat
melakukan pengelolaan data pelamar dengan
menggunakan fitur pengelolaan pelamar.

2. Sistem informasi penerimaan karyawan PT X dapat
melakukan  proses  seleksi  pelamar  dengan
menggunakan fitur tes pelamar menggunakan bank soal
yang disimpan di database.

3. Sistem informasi penerimaan karyawan PT X dapat
membantu memberi saran penerimaan karyawan
dengan menggunakan metode bayes pada fitur
penerimaan karyawan.
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