ABSTRAK

Penelitian ini membahas pengaruh kegiatan perusahaan dalam tanggung jawab
lingkungan dan sosial serta rasio keuangan terhadap nilai perusahaan. Manajer
perusahaan dalam kegiatannya, bisa saja hanya berfokus untuk menyenangkan
hati para investornya, dan melupakan tanggung jawabnya pada pemangku
kepentingan lainnya. Pengaruh rasio keuangan perusahaan terhadap nilai
perusahaan merupakan gambaran tanggung jawab manajer terhadap para investor.
Sedangkan pengaruh kegiatan tanggung jawab perusahaan pada lingkungan dan
sosial merupakan gambaran tanggung jawab manajer terhadap para pemangku
kepentingan. Manajer perusahaan yang bertanggung jawab pada keberlanjutan
perusahaan akan memperhatikan tidak hanya investor tetapi keseluruhan
pemangku kepentingan secara bersama-sama dalam upaya mengurangi masalah
agensi.

Penelitian ini difokuskan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI
pada periode 2006 — 2013. Adanya perpaduan antara data jenis runtut waktu dan
beda ruang, membuat data sampel penelitian ini masuk dalam kategori data panel.
Sejumlah uji statistik dilakukan untuk mendapatkan gambaran tentang hubungan
antara kegiatan tanggung jawab lingkungan dan sosial perusahaan serta rasio
keuangan terhadap nilai perusahaan yang dikuantitatitkan melalui MVA. Kegiatan
tanggung jawab lingkungan dan sosial perusahaan ditunjukan dengan sejumlah
sertifikat yang dimiliki perusahaan, seperti: ISO 9000, ISO 14000, OHSAS 18000
dan kegiatan pemberian insentif saham pada karyawan perusahaan (ESOP). Rasio
keuangan yang dipergunakan untuk menggambarkan kinerja manajer adalah:
current ratio, debt-to-equity ratio, total asset turnover, return on sales, dan price-
earning ratio.

Kata kunci: masalah agensi, rasio keuangan, tanggung jawab sosial dan
lingkungan perusahaan, nilai perusahaan, perusahaan manufaktur.
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ABSTRACT

This study discusses the effect of the company's activities in environmental and
social responsibility and also financial ratios to the value of the firm. Manager of
the company in its activities, could be just focused to please investors, and forget
the responsibility on other stakeholders. The influence of the company's financial
ratios to firm value is the description of the manager's responsibility to investors.
While the influence of corporate social environment responsibility activities is a
picture of the manager's responsibility to stakeholders. The manager who
responsible for the company's sustainability will pay attention not only to
investors but to stakeholders either, for reducing the agency problems.

This study focused on manufacture companies listed on the Indonesian Stock
Exchange in the period 2006 - 2013. There is a combination of the data time
series and cross section, this data sample has category as panel data. A number of
statistical tests performed to get an overview of the relationship between the
activities of corporate social environmental responsibility and financial ratios to
firm value which quantified by MVA. Activities of corporate social environmental
responsibility shown by a number of certificates owned by companies, such as:
1SO 9000, ISO 14000, OHSAS 18000 and activities on employee stock ownership
programs (ESOP). Financial ratios are used to describe the performance of the
manager are: current ratio, debt—to—equily ratio, total asset turnover, return on
sales, and price-earnings ratio.

Keywords: agency problems, financial ratio, corporate social responsibility,
company value, manufacture companies.
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