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ABSTRACT 

This study was to determine the effect of financial compensation and non-financial 

compensation to employees satisfaction at Bank Mega KC Bandung. The model used 

in this research that is by interview and questionnaire, and literature study 

conducted systematically by research purposes. This research is causal eplanatory 

by using samples in this study were 85 employees in Bank Mega KC Bandung using 

the survey method and questionnaire. Data analysis method used is the F test 

(simultaneous), test T (Partial), multiple linear regression analysis. multiple linear 

regression. 

The results showed that compensation has a significant effect of 70.6%. It makes 

financial compensation and non-financial compensation is a variable that affects job 

satisfaction of employees of Bank Mega KC Bandung. While the remaining 29.4% is 

influenced not examined by researchers. 

Keywords: financial compensation, Non-Financial Compensation, Job Satisfaction, 

Bank Mega. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh pemberian kompensasi finansial dan 

kompensasi non finansial terhadap kepuasan kerja karyawan pada Bank Mega KC 

Bandung. Model penelitian yang digunakan yakni dengan metode wawancara dan 

kuesioner, dan studi kepustakaan yang dilakukan secara sistematik berdasarkan 

tujuan penelitian. Jenis penelitian ini adalah causal eplanatory dengan menggunakan 

sampel pada penelitian ini adalah 85 orang karyawan di Bank Mega KC Bandung 

menggunkan metode survey dan kuesioner. Metode analisis data digunakan yaitu uji 

F (serempak), uji T (Parsial), analisis regresi linier berganda. regresi linear berganda.  

Dari hasil penelitian menunjukkan bahwa kompensasi memiliki pengaruh yang 

signifikan sebesar 70,6%. Hal ini menjadikan kompensasi finansial dan kompensasi 

non-finansial merupakan variabel yang mempengaruhi kepuasan kerja karyawan 

Bank Mega KC Bandung. Sedangkan sisanya sebesar 29,4% dipengaruhi faktor yang 

tidak diteliti oleh peneliti. 

 

Kata kunci: kompensasi finansial, kompensasi non finansial, kepuasan kerja, bank 

mega 
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