BAB 6. SIMPULAN DAN SARAN

Dari penelitian yang telah dilakukan dapat beberapa simpulan dan saran
yang akan dipaparkan di bawabh ini.

6.1 Simpulan
Berdasarkan tujuan penelitian maka dapat simpulan adalah sebagai
berikut.

1. Telah dikembangkan sebuah aplikasi yang dapat membantu
mengambil keputusan dalam hal proses perekrutan pegawai baru
melalui penilaian yang berdasarkan pada kecocokan data pelamar
dengan data lowongan pekerjaan menggunakan metode profile
matching.

2. Telah dikembangkan sebuah aplikasi yang dapat membantu
mengambil keputusan dalam hal proses promosi pegawai dalam
menentukan jenjang karir pegawai berdasarkan pada penilaian absensi
dan pendidikan pegawai menggunakan metode profile matching.

3. Telah dikembangkan sebuah aplikasi yang dapat mengatur pemberian
thr terhadap pegawai.

6.2 Saran

Dari penelitan yang telah dilakukan maka ada beberapa saran yang
berguna untuk perkembangan dan pengembangan dari sistem yang telah
dibuat, adalah sebagai berikut.

1. Aplikasi dapat dikembangkan menggunakan teknologi web sehingga
dapat diakses dari mana saja.

2. Aplikasi dapat lebih dilengkapi dengan laporan-laporan sesuai dengan
perkembangan kebutuhan perusahaan.

3. Aplikasi dapat digabungkan dengan aplikasi dari departmen lainnya

seperti aplikasi keuangan pada departemen keuangan.
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