ABSTRAK

Pada zaman sekarang ini pemanfaatan teknologi informasi sangat dibutuhkan
untuk menunjang kegiatan bisnis perusahaan, maka dengan memanfaatkan
teknologi informasi akan di buat sebuah aplikasi sistem informasi di bidang
HRD untuk perekrutan dan promosi pegawai menggunakan metode profile
matching dengan menggunakan bahasa pemograman java dan database
mySql. Adapun tujuan dari pembuatan aplikasi ini adalah untuk menjawab
kendala kendala yang ada di PT Pelangi Satria Tangguh saat ini khusus nya
di bidang HRD diantara nya adalah proses perekrutan pegawai baru dan
promosi pegawai untuk naik jabatan yang semua nya masih mengandalkan
penilaian subjektif. Dengan ada nya aplikasi ini proses perekrutan dan promosi
akan diubah menjadi digital, penilaian akan menjadi otomatis oleh sistem, dan
data perhitungan nya akan disimpan dan diolah secara digital.
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ABSTRACT

Today the use of information technology is needed to support the company's
business activities, then by utilizing information technology will create an
information system applications in the field of HRD for recruitment and
promotion of employees using profile matching method using the programming
language Java and MySQL database. The purpose of this application is to
answer constraint in PT Pelangi Satria Tangguh is now his specialty in the field
of HRD among them is the process of recruiting new employees and promotion
of employees to ride his office all still rely on subjective judgments. With his
existing application and promotion of the recruitment process will be converted
to digital, the assessment will be automated by the system, and its calculation
of the data will be stored and processed digitally.

Keywords : HRD, profile matching, information systems.

Vi

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR ISI

LEMBAR PENGESAHAN ... e e e e i
PERNYATAAN ORISINALITAS LAPORAN PENELITIAN ....ccooiiiiiiiieceeies Ii
PERNYATAAN PUBLIKASI LAPORAN PENELITIAN ....ccoovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiee, iii
PRAKAT A e \Y
AB ST R AK e v
ABSTRACT .. Vi
DAFTAR IS ..o vii
DAFLAr GAMDA........ciiiiiiiiiiiiii e IX
DAFTAR LAMPIRAN ...t e e e ean XVii
DAFTAR NOTASI/ LAMBANG ... XViii
DAFTAR SINGKATAN ..ottt XX
BAB 1.  PENDAHULUAN ...coiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt 1
1.1 Latar Belakang Masalah .............cccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiis 1
1.2  Rumusan Masalah............ccoooiiiiiiiiiiic e 2
1.3 Tujuan Pembahasan..........ccccooeeiiiiiiiiiiiiii e 2
1.4  Ruang LingKup Kajian........cccooeeiiiiiiiiiiiieee e 3
1.4.1 Ruang Lingkup Hardware...........cccccoceeiiiieeiiiiiiicce e 3
1.4.2 Ruang Lingkup SOftware ... 3
1.4.3 Ruang Lingkup ApliKasi ... 3

1.5  SUMDEr DAtaA ......uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 4
1.6  Sistematika Penyajian ..........ccccoooiiiiiiiiiiiiii e 4
BAB 2. KAJIAN TEORI ...uei e 6
2.1  Sistem Informasi Manajemen Sumber Daya Manusia..................... 6
2 10111 o - 1 o 6
2.2.1 Macam Macam Flowchart ...........cccoooieviiiiiiiiii e 7

2.3  Entity Relational Diagram (ERD) .........ccooviiiiiiiiiiiiieeeeieeeees 11
2 B0t R = 11| = 1 12
2.3.2  ADUL...coo 12
2.3.3  REIASI ccceiiiiiie e 13
2.3.4 Kardinalitas Relasi............ccccceeiiiiii 13

vii

Universitas Kristen Maranatha



2.4  Unified Modeling Language (UML) ........ccooovmiiiiiiii e 15

2.5 JAVA e 19

P2 S |V VS o | RSP 19
2.7 KAMUS DAA......cooeeiiieiiii e 20
2.8  Black BoOX TeSHNG ....ccuuuiiiiieiiiiiieie e 20
2.9  Profile MatChUP.......covuiiii e 21
2.10 Profile MatChing .........coooeiiiieeeeee 21
2.10.1  Pemetaan Gap....ccoociiiiiiiiiiiiiie e 21
2.10.2  PembobOtan..........uuuiiiii e 22
2.10.3  Perhitungan Core dan Secondary Factor...............cccccevvvnennn. 22
2.10.4  Perhitungan Nilai AKNir............ccoooeiiiiiei e, 23
2.10.5 Penentuan Rangking ............coiiiiiiiiieiiiiiiciee e, 23
2.11 Metode HMiah ......oooeeiiiiie e 24
2.12 Decision Support System (DSS).....cccooeeeeiiiiiiiiiiiieieeeeeee 24
2.13 Metode skala penilaian (rating scales method).................cceeeee. 24
BAB 3. ANALISIS DAN RANCANGAN SISTEM......ccoovivviieeeiiiiiiiiiieeeen. 25
3.1 ProSES BiSNIS...ciiiiiiiiiiiiii et 25
3.1.1 Proses Bisnis Perekrutan Pegawai ............cccccccevvviiiiiiiiinninnnnn. 25
3.1.2 Proses Bisnis Promosi Pegawali.............cccccvvvvviiiiiiiiiiiiinieeenennn. 32

3.2 ERD (Entity Relationship Diagram) ........ccccccccvviviiiiiiiiiiiiiiieeneeneenen. 39
3.3 ERTOTADBIE e e 41
3.4  Unified Modeling Language (UML) .........oooviiiiiiiiiieeeeeee e 47
3.4.1 Use Case Diagram ........ccoeuuiiiiiiiiiiee e 47
3.4.2  ACHIVItY DIaQram .......ccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 49
3.4.3  Class Diagram.......cccouuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee et 64

3.5 User Interface DeSIgN .........ccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee e 74
BAB 4. HASIL PENELITIAN ..o e 86
BAB5. PEMBAHASAN DAN UJI COBA HASIL PENELITIAN ............... 131
5.1  Black BOX T@SHNG ...cceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 131
BAB 6.  SIMPULAN DAN SARAN ....cooiiiiiiiiiiee e 136
6.1 SIMPUIAN......eiii e 136
8.2  SAFAN .. e 136

viii

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2.1 Contoh Flowchart SiStEM ..............uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii. 8
Gambar 2.2 Contoh Dokumen Flowchart..............ccccouveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, 10
Gambar 2.3 Contoh Flowchart Program .............ccccccceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenns 11
Gambar 2.4 SIMDOI ENLIEAS ........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 12
Gambar 2.5 SImBOl ATHDUL.........ueiiee e 12
Gambar 2.6 SIMDOI REIASI ..........uuiiiiiiiiiiii e 13
Gambar 2.7 Relasi Satu K& SatU............uuuuuuuumiiumiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiinneene. 14
Gambar 2.8 Relasi Satu ke BanyaK.............ccccooiiiieiiiiiiiiiii e 14
Gambar 2.9 Relasi Banyak k& Satu................uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiines 14
Gambar 2.10 Relasi Banyak ke Banyak .............cccccccuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienns 15
Gambar 2.11 Conton USE CaSe.........uuuuuuuuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieneneeeeeaees 16
Gambar 2.12 Contoh Activity Diagram................eeeeeeemmmmiimeiiiiiiiiiiiienieini. 18
Gambar 3.1 Flowchart Perekrutan Pegawal ............c.ccuvvviiiieeeeeieeiiiiiiien e, 27
Gambar 3.2 Flowchart Promosi Pegawal..............ccoovvvvuuiiiiiieeceeeeeiceeeee e, 34
Gambar 3.3 ERD Part L.....ccoooieiiieie et 39
Gambar 3.4 ERD PaArt 2......coooeiie e 40
Gambar 3.5 Use Case Diagram Utama .............euueeemimimiiiimiiiiiiiiiiiiieiieniiennnns 47

Gambar 3.6 Use Case Diagram Sub Sistem Manage Lowongan Pekerjaan 48

Gambar 3.7 Use Case Diagram Sub Sistem Manage Perpanjang Kontrak..48

Gambar 3.8 Use Case Diagram Sub Sistem Promosi Pegawai.................... 49
Gambar 3.9 Use Case Diagram Sub Sistem Manage Data THR.................. 49
Gambar 3.10 Activity Diagram LOQIN .......coovuviiieiiiiiieeeeie e 50
Gambar 3.11 Activity Diagram LOQOUL ...........oveiiiiiiieeieiiiie e 50
Gambar 3.12 Activity Diagram Tambah Lowongan Pekerjaan ..................... 51
Gambar 3.13 Activity Diagram Edit Data Lowongan Pekerjaan.................... 52

Gambar 3.14 Activity Diagram Edit Data Kualifikasi Lowongan Pekerjaan...53
Gambar 3.15 Activity Diagram Mengubah Status Satu Pelamar Menjadi
1T V=Y 53
Gambar 3.16 Activity Diagram Mengubah Status Sepuluh Atau Sertatus Atau
Lima Ratus Pelamar terbaik Menjadi Interview............ccccooveeeeiieeiiiinnnnnn. 54

Universitas Kristen Maranatha



Gambar 3.17 Activity Diagram Mengubah Status Satu Pelamar Menjadi

SeleSaAl INTEIVIEW. ....cciiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee et 54
Gambar 3.18 Activity Diagram Menerima Pelamar Sebagai Pegawai .......... 55
Gambar 3.19 Activity Diagram Melihat Laporan Lowongan pekerjaan ......... 56
Gambar 3.20 Activity Diagram Edit Thr.........cccoooviiiiiiiicie e 56
Gambar 3.21 Activity Diagram Tambah Data Kualifikasi ..............c.cccceeeeee. 57
Gambar 3.22 Activity Diagram Edit Data kualifikasi..............ccccccveiiiiiininnnnne 57
Gambar 3.23 Activity Diagram Tambah Data TesS..............uuuueiiiiiiimiiiniininnnnns 58
Gambar 3.24 Activity Diagram Edit Data TeS .......cccovvvvviiiiiiieeiieeeecee e, 58
Gambar 3.25 Activity Diagram Pelamar..........ccccoooovviiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e, 59
Gambar 3.26 Activity Diagram Edit Data Pribadi Pegawai...............cccccee...... 60
Gambar 3.27 Activity Diagram Tambah Pendidikan Pegawai....................... 60
Gambar 3.28 Activity Diagram Tambah Sertifikasi Pegawai......................... 61
Gambar 3.29 Activity Diagram Memperbaharui Kontrak Pegawai................. 61
Gambar 3.30 Activity Diagram Lihat Data Pegawai AKtif...........cccccccceeeeeennn. 62
Gambar 3.31 Activity Diagram Lihat Data Pegawai Nonaktif ........................ 62
Gambar 3.32 Activity Diagram Lihat Laporan Promosi Pegawai................... 62
Gambar 3.33 Activity Diagram Mempromosikan Pegawali..............cccccce....... 63
Gambar 3.34 Class Diagram Package Dao Part 1...........cccooooeiiiiiiiiiiiinneeenn. 64
Gambar 3.35 Class Diagram Package Dao Part 2.............cccccveviiiiiiininnnnnnns 65
Gambar 3.36 Class Diagram Package Dao Part 3.............cccccvviiiiviiniinnnnnns 65
Gambar 3.37 Class Diagram Package Dao Part 4...............coooovvvvviiiiinneeen. 66
Gambar 3.38 Class Diagram Package Dao Part 5.............ccovieiiiiiiiiiceeennn, 66
Gambar 3.39 Class Diagram Package Dao Part 6..............ccccvvvieveiiinninnnnnnns 67
Gambar 3.40 Class Diagram Package Entity Part 1 ............ccccccvvveviinninnnnnns 67
Gambar 3.41 Class Diagram Package Entity Part 2 ...........ccccoeeveeviiiiiieeeennnn. 68
Gambar 3.42 Class Diagram Package Entity Part 3...........ccccoeeveeviiiiieeeennnn, 68
Gambar 3.43 Class Diagram Package Entity Part 4 ............cccccccvvvvivnnnnnnnnns 69
Gambar 3.44 Class Diagram Package Entity Part5...........cccccccvvvviiiiiinnnnnns 69
Gambar 3.45 Class Diagram Package Model Part 1 ............ccoovvviiiiiinnnnenn. 70
Gambar 3.46 Class Diagram Package Model Part 2 .............cccvvviiiiinennnnn. 70
Gambar 3.47 Class Diagram Package Model Part 3.............cccoevvvvviceeeeeenn, 71

X

Universitas Kristen Maranatha



Gambar 3.48 Class Diagram Package View Part 1 .........cccoooovvvviviiiiiinneenn. 71

Gambar 3.49 Class Diagram Package view Part 2..........cc.ccceevvvvvviienneeenn, 72
Gambar 3.50 Class Diagram Package View Part 3 ...........cccccccviiiiniininnnnnnns 72
Gambar 3.51 Class Diagram Package View Part 4 ............cccccccvvvnviinnnnnnnnnns 73
Gambar 3.52 Class Diagram Package View Part5 .........c.ccceevvvvviiiicenneeenn, 73
Gambar 3.53 Class Diagram Package ULility..........cccccveiiiiieiiieiciieie e, 74
Gambar 3.54 Disain Form Pelamar Part 1............cooevvviiiiiiinieiiieeeiiiieeeeee 74
Gambar 3.55 Disain Form Pelamar Part 2..........cccccvveeviiiiiiii e 74
Gambar 3.56 Disain Menu Utama AdMIin ..., 75
Gambar 3.57 Disain Form Lowongan Pekerjaan .............cccccoeeevvvviviiiiineeeenn. 75
Gambar 3.58 Disain Form Buka Lowongan Pekerjaan...............cccccvvvvnnnnnnns 76
Gambar 3.59 Disain Form Edit Lowongan Pekerjaan..............ccccccvvivinnnnnnnns 76
Gambar 3.60 Disain Form Hasil Lowongan Pekerjaan-Pelamar................... 77
Gambar 3.61 Disain Form Klik Pelamar................uuvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiii. 77
Gambar 3.62 Disain Form Hasil Lowongan Pekerjaan-Interview.................. 78
Gambar 3.63 Disain Form KIiK INterVIEW.........cccoeeeviviiiiiiiiiieeeeeeeeeeie e 78
Gambar 3.64 Disain Form Rangking Lowongan Pekerjaan-Total................. 79
Gambar 3.65 Disain Form Klik Nilai Total..............uvummiiimiiiiiiiiiiiiiiiiein, 79
Gambar 3.66 Disain Form Data Sertifikasi Dan Pendidikan Pegawai........... 80
Gambar 3.67 Disain Form Edit Data Pegawal .................eueeeueiiiiieieiiiiiiiiinnnns 80
Gambar 3.68 Disain Form Manage Kualifikasi.............ccccccvemiiiiiiiiiiiiiiiiinnns 81
Gambar 3.69 Disain FOrm Manage TeS.......ccceeiiieeeiiiiiiiiiee e 81
Gambar 3.70 Disain Form Laporan Lowongan ............ccceeveevvvviiieeeeviineeeeennnn, 82
Gambar 3.71 Disain FOorm Promosi Pegawal ................uvuvuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiennnns 83
Gambar 3.72 Disain Form Klik Promosi Pegawal .................cccvvviiiiiiiniinnnnnnns 83
Gambar 3.73 Disain Form Laporan Promosi Pegawal..........ccccooeevvvviiieeennnnn. 83
Gambar 3.74 Disain Form Manage Thr ........ccoooiiiiiiiiii e, 84
Gambar 3.75 Disain Form Perpanjang Kontrak 1 ...........cccccccuvviiimiiiiiiinnnnnns 84
Gambar 3.76 Disain Form Perpanjang Kontrak ...............ccccccvveeiemeiiinennnnnnnn. 84
Gambar 3.77 Disain Form Lihat Data Pegawai AKLif............ccoovvieiiiiiiiinnnennn. 85
Gambar 3.78 Disain Form Lihat Data Pegawai NOnAKtif ............ccccceeeeeeeen. 85
Gambar 4.1 HOME AGMIN ....uiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 86
Xi

Universitas Kristen Maranatha



Gambar 4.2 Home Lowongan PeKerjaan.............ccoovvvvvuuiiiiiieeeeeeeeecee e 86

Gambar 4.3 Halaman Membuka Lowongan Pekerjaan ...............ccccccvuvennnnne 87
Gambar 4.4 Pesan Kesalahan Tambah Lowongan Pekerjaan ..................... 87
Gambar 4.5 Pesan Kesalahan Tambah Lowongan Pekerjaan 2 .................. 88
Gambar 4.6 Berhasil Tambah Lowongan Pekerjaan ...............ccccccvviniiinnnnnee 88
Gambar 4.7 Input Tes Lowongan Pekerjaan ............ccccccuveeeeiiiiiiiiiiiiiniinnnnnns 89
Gambar 4.8 Pesan Kesalahan Input Tes Lowongan Pekerjaan ................... 89
Gambar 4.9 Pesan Kesalahan Input Tes Lowongan Pekerjaan 2 ................ 90
Gambar 4.10 Berhasil Input Tes Lowongan Pekerjaan.............ccccuveevvuennnnns 90
Gambar 4.11 Selesai Menambah Lowongan Pekerjaan.............ccccuvvvuvennnnns 91
Gambar 4.12 Pesan Kesalahan Duplikasi Lowongan Pekerjaan.................. 91
Gambar 4.13 Data Lowongan PeKerjaan..............ccouvvvvvuiiiieeeeeeeeciiceeee e 92
Gambar 4.14 Halaman Edit Lowongan Pekerjaan............ccccccuvvviiieiiininnnnnnns 92
Gambar 4.15 Klik Tabel Edit Lowongan Pekerjaan.............cccccvvevveiiiniinnnnnns 93
Gambar 4.16 Berhasil Edit Lowongan Pekerjaan ...............cccccoevvvviiiiiineeeenn, 93
Gambar 4.17 Pesan Kesalahan Edit Lowongan Pekerjaan .......................... 94
Gambar 4.18 Hasil Lowongan Pekerjaan-Pelamar..............cccccccvveviininnnnnnns 95
Gambar 4.19 Hasil Lowongan Pekerjaan-Pelamar Terisi ...........ccccccuvuvennnnne 95
Gambar 4.20 Halaman Hasil Lowongan Pelamar Terisi 2 ...........ccccccvvvvennnnne 96
Gambar 4.21 Halaman Hasil Lowongan Pekerjaan Terisi 3 ............cccceee...... 96
Gambar 4.22 Halaman Hasil Lowongan Interview Terbaharui...................... 97
Gambar 4.23 Halaman Klik Pelamar.............ccccooviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 97
Gambar 4.24 Pertanyaan Saat Klik Tombol Interview ..........ccccoooevvviiieeennnnn. 98
Gambar 4.25 Hasil Lowongan Pekerjaan-Interview.............ccccccvvveviinninnnnnnns 98
Gambar 4.26 Halaman KIiK INterVIEW.............coiiiiieiiiiiiicie e 99
Gambar 4.27 Pertanyaan Saat Klik Tombol Simpan.............cccccccvviiiiiiinnnns 99
Gambar 4.28 Pesan Kesalahan Saat Klik Simpan...........ccccccccvviiiiiiiiinnnnn. 100
Gambar 4.29 Pesan Kesalahan Saat Input Nilai T€S..........ccovvviiiiiiiiiiinennn, 100
Gambar 4.30 Hasil Lowongan Pekerjaan-Total ...........ccccoooeevviiiiiiiiiiinnenen, 100
Gambar 4.31 Halaman KIlik Total..............uuuuimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie. 101
Gambar 4.32 Pesan Kesalahan Saat Menambahkan Data Pegawai.......... 101
Gambar 4.33 Pesan Informasi Tambah Data Pegawai 1..............cccovvvunnnn. 102
Xii

Universitas Kristen Maranatha



Gambar 4.34 Pesan Informasi Tambah Data Pegawai 2................cccc.eeeee. 102

Gambar 4.35 Halaman Data Sertifikasi Dan Pendidikan Pegawai.............. 103
Gambar 4.36 Pesan Kesalahan Saat Tambah Data Sertifikasi Pegawai....103
Gambar 4.37 Berhasil Menambah Sertifikasi Pegawai...............ccccccvvvvnnen. 104
Gambar 4.38 Pesan Kesalahan Saat Tambah Data Pendidikan Pegawai..104
Gambar 4.39 Berhasil Menambahkan Pendidikan Pegawai ....................... 105
Gambar 4.40 Halaman Manage Kualifikasi...............ccccovvmimiiiiiiiiiiiiiiiiiinnne 105
Gambar 4.41 Tambah Data KualifiKasi ................euueummiimiiiiiiiiiiiii. 106
Gambar 4.42 Pesan Kesalahan Saat Tambah Data Kualifikasi 1............... 106
Gambar 4.43 Pesan Kesalahan Saat Tambah Data Kualifikasi 2............... 107
Gambar 4.44 Berhasil Tambah Data Kualifikasi ..............ccccceviiiiiiniinnnnnnn. 107
Gambar 4.45 Halaman Manage Kualifikasi Dengan Kualifikasi Baru.......... 108
Gambar 4.46 Edit Data Kualifikasi ............cocuuviiiiiiieiiiiiecii e 108
Gambar 4.47 Pesan Kesalahan Saat Edit Data Kualifikasi......................... 109
Gambar 4.48 Berhasil Edit Data Kualifikasi .............ccccceevvmimiiiiiiiiiiiiiiiinennn. 109
Gambar 4.49 Hasil Edit Data KualifiKasi ..., 110
Gambar 4.50 Halaman Manage TeS.......coovvviiiiiiiieeeeeeeeeeeee e 110
Gambar 4.51 Pesan Kesalahan Saat Tambah Data Tes 1............ccccuuuveeee 111
Gambar 4.52 Pesan Kesalahan Saat tambah Data TeS 2 .............ccccvveveeee 111
Gambar 4.53 Berhasil Tambah Data TeS ............uuuvurmimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinennnns 112
Gambar 4.54 Halaman Manage Tes Dengan Data Tes Baru ..................... 112
Gambar 4.55 Pesan Kesalahan Saat Edit Data TeS 1..........cccccccuvvvvininnnnnnne 113
Gambar 4.56 Pesan Kesalahan Saat Edit Data TeS 2..............uvvvvivvinnnnnnnne 113
Gambar 4.57 Berhasil Edit Data TeS .......ccooviuiiiiiiiieeiieeieeiie e 114
Gambar 4.58 Halaman Manage Tes Dengan Data Tes Baru ..................... 114
Gambar 4.59 Halaman Form Pelamar............ccoooviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeinn 114
Gambar 4.60 Halaman Form Pelamar Baru ...........cccccvvviiiiiiiiiiiceiiiiinn, 115
Gambar 4.61 Pesan Kesalahan Saat Mengisi Form Pelamar 1.................. 115
Gambar 4.62 Pesan Kesalahan Saat Melebihi Batas Kualifikasi................. 116
Gambar 4.63 Halaman Form Pelamar Lanjutan ..........c.ccccceeeeeeeeeeeveeeivnnnnnn. 116

Gambar 4.64 Pesan Kesalahan Saat Tambah Pengalaman Kerja

P RIAIMAL ... 117

Universitas Kristen Maranatha



Gambar 4.65 Berhasil Tambah Data Pengalaman Kerja Pelamar.............. 117
Gambar 4.66 Pesan Kesalahan Saat Tambah Data Sertifikasi Pelamar 1.118

Gambar 4.67 Berhasil Menambah Data Sertifkasi Pelamatr........................ 118
Gambar 4.68 Selesai Tambah Data Pelamar ............ccccccuvvvviiiiiiiiiiniininnnnnn. 119
Gambar 4.69 Halaman Laporan Lowongan Pekerjaan...............cccccuvveennnee 119
Gambar 4.70 Halaman Laporan Lowongan Pekerjaan Terisi ..................... 120

Gambar 4.71Halaman Laporan Lowongan Pekerjaan Dengan Pesan

KESAIANAN ... 120
Gambar 4.72 Halaman Promosi Pegawal..................uuueueiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieinnns 121
Gambar 4.73 Halaman Promosi Pegawal..................ueuuueiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinns 121
Gambar 4.74 Pertanyaan Saat Promosi Pegawal.............cccccooeeeeeviieiinnnnnnn. 122
Gambar 4.75 Berhasil Promosi Pegawal ...........c.ccccoovvvviiiiiiiiiie e, 122
Gambar 4.76 Pesan Kesalahan Saat Promosi Pegawai...............ccccc.eeuee. 122
Gambar 4.77 Halaman Laporan Promosi Pegawal................ccccevveneinnnnnnnne 123
Gambar 4.78 Halaman Edit Data Pegawai 2 .............ooouvvviiieeeeeeeeeeeiiiinn, 123
Gambar 4.79 Halaman Edit Data Pegawai 1 .............cooovvviiiiiieeeeeeeeeiiiinn, 124
Gambar 4.80 Pesan Kesalahan Saat Simpan Sertifikasi Pegawai Di Halaman

Edit Data PEQAWa ........ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 124
Gambar 4.81 Pesan Kesalahan Saat Simpan Pendidikan Pegawai Di

Halaman Edit Data Pegawal ..............cccoevviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeie e, 125
Gambar 4.82 Pesan Kesalahan Saat Edit Data Pegawali ........................... 125
Gambar 4.83 Pesan Informasi Saat Berhasil Simpan Data Pendidikan Di

Halaman Edit Data Pegawal ... 126
Gambar 4.84 Halaman Perpanjang Kontrak ..............cccveiieiiiiiiiiiceiiiineeeee, 126
Gambar 4.85 Halaman Perpanjang Kontrak 2............ccccceeveiiiiiiiieeiiiineeeee, 127
Gambar 4.86 Berhasil Pembaharuan Kontrak .............ccccccciiiiiiiiiiiiininnnnn. 127
Gambar 4.87 Halaman Manage Thr ............oooiiiiiiiiiiiici e 128
Gambar 4.88 Halama Manage Thr Setelah Klik Data Di Tabel................... 128
Gambar 4.89 Halaman Manage Thr Dengan Pesan Kesalahan................. 129
Gambar 4.90 Halaman Manage Thr Dengan Pesan Informasi................... 129
Gambar 4.91 Halaman Lihat Data Pegawai Aktif............ccccoeeeiiieiiiiieiiiinnnnn. 130

Xiv

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR TABEL

Tabel 1 Simbol Flowchart SIStem.........cooooviiiiiiiii, 7
Tabel 2 Simbol Flowchart ProSes ... 9
Tabel 3 Contoh FIOWChart ProSES...........uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 9
Tabel 4 SIMDOl USE CASE ......ouuuiiiieiiieeeeeie e 16
Tabel 5 SImbol Class Diagram..........ccovvveiiiiiiiiiee e 18
Tabel 6 Simbol Activity Diagram ..........cooeuuviiiiiiie e 18
Tabel 7 Contoh Kamus Data.........ccoooeeeeiiiiiie 20
Tabel 8 Contoh Balck BOX TESHNG.....ccoeeeeeeeeeeeeeeee e 20
Tabel 9 Contoh Pembobotan Nilai ..............uciiiiiiiiiiii e 22
Tabel 10 Penilaian Profil Pelamar...............ccooiiiiiiiiiiiiieee e 28
Tabel 11 Pemetaan GAP Profil Pelamar............cccoceeeiii, 28
Tabel 12 Contoh Pengalaman Kerja...........cccooieiiieiiiiiiiiiiiie e 30
Tabel 13 POIN ADSENSI ....cooieiiie e 35
Tabel 14 Pemetaan GAP Total Poin ADSENSI ......ccovvvvviiiiiiiiieie e 36
Tabel 15 Pemetaan GAP Untuk Sertifikasi Pegawali..............cccccoevvvveeeeeennn. 37
Tabel 16 ER To Table Pelamar..........ccooveiuiiiiiie e 41
Tabel 17 ER To Table Kualifikasi Pelamar ...........cccccvvviiiiiiieiiiceccieeee e 41
Tabel 18 ER To Table Pengalaman Kerja ..........cccoovvviiiiiiiieeeiieeeeceeeee e 41
Tabel 19 ER To Table Sertifikasi ..., 42
Tabel 20 ER To Table Nilal TeS...coiiii i 42
Tabel 21 ER To Table Pendidikan ..............ccooiiiieiiiiiieiiciie e 42
Tabel 22 ER To Table Nilai AKNIr........cooooiii 42
Tabel 23 ER To Table Lowongan Pekerjaan .............cccccoeveiiiiiiiicicecn e, 43
Tabel 24 ER To Table Data Kualifikasi ..........cccoeeevviveiiiiiiiineeeeeeeeciciee e 43
Tabel 25 ER To Table Kualifikasi Lowongan Pekerjaan ...............cccccoeeeeen. 44
Tabel 26 ER To Table Tes Lowongan Pekerjaan ..........cccccoevvviivieeiiiineeeeennnn. 44
Tabel 27 ER To Table Agama..........cccuiiiiiiiiiiii e 44
Tabel 28 ER To Table Pegawal ..........ccoooeeeeiiiiiiii 44
Tabel 29 ER To Table Pendidikan Pegawal ...........cccccccceeiieeeeieeeeiiiiccie e, 45
Tabel 30 ER To Table Sertifikasi Pegawal............ccoueuuvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiicieeeee 45
XV

Universitas Kristen Maranatha



Tabel 31 ER To Table POiN ADSENSI .....cuoeeee e 45

Tabel 32 ER TO Table TeS ..o, 46
Tabel 33 ER To Table Rating Pegawali.............coooveeeiiieiiiieee, 46
Tabel 34 ER To Table Histori PromosSi..........cooooeeeiiiiii 46
Tabel 35 Black Box Testing Lowongan Pekerjaan, Kualifikasi Lowongan

Pekerjaan Dan Tes Lowongan PekKerjaan............cccoevvevvvvviiinieeeeeeeeennns 131
Tabel 36 Black Box Testing Pelamar, Nilai Tes Dan Nilai Akhir.................. 132
Tabel 37 Black Box Testing Data Kualifikasi...............uueiiiiieiiiiieiiiiiinneeenn, 133
Tabel 38 Black Box Testing Pegawai, Pekerjaan, Poin Absensi, Rating

Pegawai Dan HiStOri PrOMOSI ......uuiiiee e e e e 133
Tabel 39 Black BoX TeStiNg AQama.......ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 134
Tabel 40 Black Box Testing Data TeS........coooevieieeieiiieeeeee 135
Tabel 41 Black Box Testing Pendidikan Pegawai................ccccovevvvvvieneennn. 135
Tabel 42 Black Box Testing Sertifikasi Pegawal ...........cccoeeeevvvvviiiiiinneeennn. 135

XVi

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR LAMPIRAN

LAMPIRAN A.  HaSIl WaWaNCAIA..........ciiieieiiiiiiiiiiiiee e ee et eeeeeeeens 138
LAMPIRAN B. Form Persetujuan INStanSi............cccoeveeeeieeeeiiiiiinneeeeeeeeennns 139

XVii

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR NOTASI/ LAMBANG

Jenis Notasi/Lambang Nama Arti
Flowchart - Awal Atau Akhir | Awal Atau Akhir dari
flowchart suatu flowchart
Flowchart - Operasi Manual | Menggambarkan
operasi yang dilakukan
secara manual
Flowchart L—/_J Dokumen Input atau Output yang
di cetak
Flowchart Decision Keputusan dalam
suatu kondisi dalam
program
Flowchart Data Input Atau | Data Yang Di input
Output Melalui | atau menjadi output
Punch Card melaui punc card atau
sejenis nya
ERD Entitas Suatu Objek Yang
Mewakili Suatu Hal
yang nyata
ERD Relasi Penunjuk yang
menunjukan hubungan
antar relasi
ERD Attribut Segala Sesuatu yang
dimiliki entitas
UML(Use . Aktor Peran yang dimiliki
Case) oleh seseorang dalam
menggunakan sistem
yang ada
UML(Use Use Case Aksi Aksi yang
Case) dilakukan
UML(Use e System Deskripsi dari urutan
Case) aksi aksi yang terbatas
UML(Use — —ccextends> —> Extend Memperluas Use Case
Case)
UML(Use — —«includes> —> Include Use Case Sumber
Case) Secara Eksplisit
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Jenis Notasi/Lambang Nama Arti
UML(Activity Start Node Awal Dari Suatu
Diagram) Activity Diagram
UML (Activity End Node Akhir Dari Suatu
Diagram) Activity Diagram
UML(Activity Decision Percabangan dalam
Diagram) suatu kondisi tertentu
UML(Activity Fork Atau Join | Pemecahan atau
Diagram) Node pengabungan dari

beberapa aksi
UML(Activity Action Aksi aksi yang
Diagram) dilakukan
UML(Class Interface Menggambarkan
Diagram) bahwa suatu class
menerapkan class
yang lain
UML(Class Class Class Menggambarkan
Diagram) sebuah class
UML(Class Aggregation Menggambarkan
Diagram) <> bahwa suatu class
adalah bagian dari
class yang lain
UML(Class Extends Menggambarkan
Diagram) D bahwa suatu class
mengacu pada suatu
bagian
UML(Class ] Package Menggambarkan lokasi
Diagram) class atau
pengelompokan class
UML(Class —0 Implement Menunjukan
Diagram) Implementasi Dari

suatu class atau
dimana lokasi class
tersebut
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DAFTAR SINGKATAN

HRD = Human Resource Departement.
ERD = Entity Relational Diagram.

UML = Unified Modeling Language.
UID = User Interface Design.

DSS = Decision Support System.

THR = Tunjangan Hari Raya.
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