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SIMPULAN DAN SARAN

Simpulan

Dari hasil analisa dan pengolahan data pada penelitian tentang ‘Pengaruh
KodeEtikdalamProfesionalisme Audit Internal”’, makadapat disimpulkan
sebagai berikut:
Berdasarkankeseluruhanpemaparananalisisperhitunganstatistikpadaujikorelasi,
persamaangarisregresi, koefisiendeterminasi, danpengujianhipotesis,
dapatdiambilkesimpulanbahwa, secarastatistik, KodeEtikmemilikikorelasiyang
kuatdan ~ memiliki  pengaruh  yangsignifikanterhadapProfesionalisme,
dengantotal pengaruhsebesar41,61%, sedangkansisanyasebesar58,39%

dipengaruhiolehfaktor lain yang tidakdiamatidalampenelitianini.

Saran

Profesionalisme merupakan suatu kredibilitas yang harus dipunyai pada
auditor. Selain itu profesionalisme merupakan salah satu kunci sukses dalam
menjalankan sebuah organisasi. Profesionalisme akan meningkat dengan
sendirinya seiring dengan perkembangan sikap mental dan internal auditor itu
sendiri dalam melaksanakan tugasnya.
Independensimerupakanaspekterpentingbagiprofesionalisme.Sikapprofesionali

sme yang tinggidiyakiniakandapatmemberikankontribusipositif ~ yang

61



BABV SIMPULAN DAN SARAN 62

dapatdipercayaolehparapengambilkeputusan.
Lemahnyaindependensidanprofesionalismepadaakhirnyaberujungpadarendahny
akualitas audit yang

dihasilkan. http://odazzander.blogspot.com/2012/12/profesionalisme-dan-

independensi.html

Menurut Tjukria P. Tawat, audit internal harus mempunyai sikap mental dan
tanggung jawab profesi yang tinggi, sehingga kualitas hasil kerjanya dapat
dipertanggungjawabkan.
Menurut sawyer, audit internal harus menjaga reputasinya agar tetap objektif
dan bebas dari bias, tidak hanya dalam kenyataan tetapi juga dalam persepsi.
Saran untuk peneliti berikutnya,
diharapkandapatmemperluassampelsehinggahasilpenelitianmemilikihasil yang
lebihkuat, menambahvariabel lain yang dapatmempengaruhisikap profesionalisme

audit internal.



