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BAB 6. SIMPULAN DAN SARAN 

Setelah melaksanakan penelitian tentang Sistem Kepegawaian PT. 

Fumira serta hasil pembahasan yang penulis uraikan pada bab-bab 

sebelumnya, maka dapat ditarik simpulan dan saran dari penelitian ini 

diantaranya sebagai berikut: 

 

6.1 Simpulan 

Dari hasil pembahasan sebelumnya dapat diambil kesimpulan megenai 

pembangunan aplikasi Sistem Kepegawaian PT. Fumira sebagai berikut :  

1. Aplikasi yang dibuat dapat mencatat data kehadiran dengan menggunakan 

basis data untuk menyimpan data kehadiran. 

2. Aplikasi yang dibuat dapat mencatat data saldo cuti dan pengajuan cuti 

dengan menggunakan basis data untuk menyimpan data-data tersebut. 

3. Aplikasi yang dibuat dapat menghitung penilaian kinerja dengan 

menggunakan metode Simple Additive Weighting (SAW) dan dapat 

mencatat data penilaian kinerja dengan menggunakan basis data untuk 

menyimpan data-data tersebut.  

 

6.2 Saran 

Saran untuk pengembangan aplikasi ini lebih lanjut di masa yang akan 

datang adalah sebagai berikut:  

1. Perlu adanya pengembangan lebih lanjut untuk fitur pencatatan data 

penggajian pegawai. 

2. Perlu adanya pengembangan lebih lanjut untuk fitur pencatatan data 

perhitungan pajak pegawai. 

 

 

 

 


