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BAB 6. SIMPULAN DAN SARAN 

 

Bab enam membahas kesimpulan dan saran berdasarkan hasil 

penelitian yang dilakukan pada Sistem Pendukung Keputusan dengan 

Metode SAW untuk Mengelola Data Pegawai (STUDI KASUS: SMA Negeri 1 

Bandung). 

 

6.1 Simpulan 

Kesimpulan yang dapat ditarik dari pembuatan Sistem Pendukung 

Keputusan dengan Metode SAW untuk Mengelola Data Pegawai (STUDI 

KASUS: SMA Negeri 1 Bandung) adalah : 

1. Sistem ini membantu siswa/siswi dengan mudah dan cepat 

mendapat materi yang sebelumnya telah di upload oleh guru, 

materi yang telah di upload akan menambah perhitungan 

penilaian terhadap angket guru. 

2.  Lebih mudah menangani proses penjadwalan pegawai karena 

sistem ini dapat meminimalisir jadwal yang sama. 

3. Lebih mudah menangani proses absensi pegawai karena 

sistem absensi dilakukan setelah memiliki jadwal sehingga 

meminimalisir absensi diluar jadwal yang telah di tentukan. 

4. Sistem ini membantu siswa/siswi dan guru dalam mengisi 

angket yang sebelumnya angket di isi melalui formulir angket, 

juga membantu TU dalam perhitungan persentase angket 

sehingga meminimalisir waktu. 

5. Dapat menghasilkan laporan penggajian pegawai dengan 

perhitungan hasil bonus gaji pegawai. 

6. Dapat menentukan kinerja pegawai berdasarkan absensi dan 

angket yang akan dikelola dengan metode simple additive 

weighting. 
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6.2 Saran 

Adapun saran-saran yang diberikan oleh penulis untuk 

pengembangan aplikasi ini agar lebih baik, yaitu : 

1. Sistem ini dapat dikembangkan dengan fitur history login 

sehingga menambah sekuritas dalam hal login. 

2. Sistem ini juga dapat dikembangkan dengan penambahan 

kriteria dalam penilaian metode simple additive weighting yang 

sudah diputuskan dan di resmikan oleh pihak sekolah. 

 


