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ABSTRAK 

 
Besarnya kontribusi yang diberikan UKM terhadap perekonomian Indonesia, 
membuatnya memerlukan pengelolaan modal kerja yang baik demi perkembangan 
perekonomian dimasa yang akan datang. Penelitian ini mencoba menggambarkan 
peranan manajemen modal kerja dalam menangani masalah solvabilitas usaha kecil 
dan menengah. Adapun variabel yang digunakan meliputi kebijakan modal kerja dan 
rasio solvabilitas. Rasio solvabilitas yang digunakan meliputi Debt Ratio, Debt To 
Equity Ratio, Time Interest Earned, dan Equity Multiplayer. Data yang digunakan 
adalah data primer yang didapat melalui wawancara dan pengumpulan dokumen 
yang berkaitan dengan objek penelitian. Hasil penelitian menunjukan bahwa 
kebijakan modal kerja berperan dalam naik turunnya tingkat solvabilitas perusahaan. 
Solvabilitas perusahaan meningkat saat perusahaan menggunakan strategi aktiva 
lancar konservatif dan strategi pendanaan konservatif, sedangkan solvabilitas 
perusahaan memburuk saat perusahaan menggunakan strategi aktiva lancar Agresif 
dan strategi pendanaan konservatif. 
 
Kata-kata kunci : kebijakan modal kerja, Debt Ratio, Debt To Equity Ratio, time 
Interest Earned, dan Equity Multiplayer. 
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