
94 
 

BAB VI SIMPULAN DAN SARAN 

 

6.1 Simpulan 

 Setelah pembuatan Sistem Informasi Kepegawaian SOGO 

Department Store, maka dapat diambil beberapa simpulan : 

1. Sistem dapat membantu mengelola data pegawai karena sistem dapat 

meningkatkan efisiensi dan efektifitas pekerjaan. 

2. Sistem dapat mengatur jadwal kerja pegawai secara otomatis. 

3. Sistem dapat mengelola data kepegawaian dengan baik. 

4. Sistem dapat mengurangi human error. 

 

6.2 Saran 

Saran untuk pengembangan Sistem Informasi Kepegawaian SOGO 

Department Store ini adalah : 

1. Sistem diharapkan mampu memvalidasi secara otomatis konfirmasi 

cuti sehingga admin tidak perlu bersusah payah untuk mencari data 

pegawai yang melakukan permohonan cuti. 

2. Diharapkan proses penyajian data dan pengolahan data dapat lebih 

cepat lagi terutama bila data sudah semakin banyak 

3. Untuk rincian gaji sebaiknya di kembangkan lebih detail agar lebih 

jelas penjabarannya. 

4. Aplikasi ini dapat di kembangkan dengan ditambhankannya forum 

komunikasi antar pegawai sehingga pertukaran informasi menjadi 

lebih mudah lagi. 

 


