ABSTRAK

Managemen sumber daya manusia telah menjadi suatu kebutuhan mutlak untuk
sebuah perusahaan untuk mengelola pegawainya. Sumber data yang diperoleh untuk
membuat website HRD dengan DSS ini didapatkan dari hasil wawancara langsung dari
sumber yang terkait Sistem ini menggunakan ASP.NET dengan bahasa pemrograman
vb database manajemen nya menggunakan SQL SERVER 2008.Adapun tujuan sistem
ini yaitu untuk membantu sumber yang terkait dalam pengimplementasian proses
managemen sumber daya manusia secara online.

Kata kunci : Managemen sumber daya manusia, ASP.NET, VB, SQL SERVER 2008.
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ABSTRACT

Human resources management has become an absolute necessity for a company to
manage employees. Source of the data obtained to create a website with a DSS HRD
is derived from interviews related directly from the source system uses ASP.NET with
VB programming language database management using SQL SERVER 2008. The
goals of this system is to help resource the implementation of the processes involved in
human resource management online.
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